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ACTA No. 07-20 

Proceso: Estratégico 

Unidad Académica y/o Administrativa: Autoevaluación y Acreditación  
Hora de Inicio: 
12:30 p.m. 

Motivo y/o Evento: Comité de Autoevaluación y Acreditación Facultad Tecnológica 
Hora de finalización: 
2:00 p.m. 

Lugar:  A través de Google Meet 
Fecha: 
Agosto 03 de 2020 

Participantes 

Nombre Cargo Firma 
Frank Nixon Giraldo 
Ramos 

Coordinador Autoevaluación y Acreditación 
Facultad Tecnológica. 

Soporte de la reunión 

Dora Marcela Martínez 
Camargo 

Coordinadora AyA de Ingeniería Eléctrica por 
Ciclos Propedéuticos articulado con 
Tecnología en Sistemas Eléctricos de Media y 
Baja Tensión. 

Yisselle Indira Acuña 
Hereira  

Coordinadora AyA de Ingeniería Mecánica 
articulado por ciclos propedéuticos con el 
programa de Tecnología en Mecánica 
Industrial. 

Gloria Andrea Cavanzo 
Coordinadora AyA de Ingeniería Telemática 
por ciclos propedéuticos con el programa de 
Tecnología en Sistematización de Datos 

Angela Pardo 

Coordinadora AyA Ingeniería de Producción 
articulado por ciclos propedéuticos con el 
programa de Tecnología en Gestión de la 
Producción Industrial. 

Andrés Escobar Díaz  

Coordinador AyA de Ingeniería en Control 
por ciclos propedéuticos-Ingeniería en 
Telecomunicaciones por ciclos propedéuticos-
Tecnología en Electrónica por ciclos 
propedéuticos 

Paola Quintero Rodríguez Asistente Maestría en Ingeniería Civil 

Angélica Mercedes Nivia 
Vargas 

Profesional Autoevaluación y Acreditación  

Diana Carolina Castro 
García 

Profesional Autoevaluación y Acreditación  

 
Elaboró: Angélica Mercedes Nivia Vargas 
               Diana Carolina Castro García 

Visto Bueno del Acta: Frank Nixon Giraldo Ramos 

OBJETIVO: Los objetivos de este comité son:  

- Revisar los cronogramas de trabajo de los procesos de autoevaluación y acreditación de los proyectos 
curriculares enviados el pasado 28 de julio. 

- Presentar una propuesta de capacitación en resultados de aprendizaje.  
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1DWBB96F7vwAjTQFobeNjg6k7rTlN60t3/view?usp=sharing
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ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Verificación del cuórum. 
2. Informe por parte del Coordinador de AyA FT 
3. Aprobación cronogramas de trabajo en procesos de Autoevaluación y Acreditación (Enviados el 28 de julio) 
4. Presentación y aprobación propuesta de Capacitación - Rubro Comité AyA FT 
5. Varios 

 
DESARROLLO: 

1. Verificación del cuórum. 
Se da inicio al comité con la presencia de la mayoría de los integrantes del comité.   

 
2. Aprobación cronogramas de trabajo en procesos de Autoevaluación y Acreditación (Enviados el 28 

de julio) 

Los cronogramas de cada proyecto curricular son presentados por la profesional de AyA Angélica Nivia, 

enfatizando que el propósito de estos cronogramas es ayudarles a proyectar tareas y responsables, más no ser 

una imposición para los proyectos curriculares. Los tiempos presentados en los cronogramas no están 

proyectados si hay cambios de plan de estudios, o cambios curriculares significativos que deben llevarse al 

consejo académico o consejo superior, si llegase a ser el caso, es necesario ampliar las proyecciones. 

Civiles: El vencimiento para la renovación de registro calificado es septiembre de 2022, en la plataforma 

SACES-MEN se debe radicar un año antes, es decir en septiembre de 2021. Se proyectaron 3 meses para 

aprobación del documento maestro en la CGAA, tenido en cuenta que se presenten observaciones. Tenemos 

muy poco tiempo para la proyección del documento maestro aproximadamente 5 meses. Este documento 

debe contar con dos procesos de autoevaluación, mediante el cronograma se les relacionó a través del link los 

documentos que ya surtieron proceso. Aún Civiles tiene pendiente la elaboración o entrega del segundo 

proceso de autoevaluación, la idea es que se pueda culminar iniciando el próximo año.  

En cuanto a Acreditación de alta calidad, va con un avance significativo, ya se radicaron condiciones en 

plataforma. Estamos a la espera de respuesta del CNA, para subir proceso de autoevaluación. Se calcula que 

este mes se pueda subir el informe respectivo.  

 

 

 

 

INGENIERÍA CIVIL ARTICULADO POR CICLOS PROPEDÉUTICOS CON TECNOLOGÍA EN CONSTRUCCIONES CIVILES 

Procesos Descripción Responsabl 2020 2021 2022 
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https://drive.google.com/file/d/1naO2cJG7i5ybWBYjnOjoF8hrHjwEfXrQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1naO2cJG7i5ybWBYjnOjoF8hrHjwEfXrQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YIIJEK-tqndhXC9PeTNVwEU4q4Pwqs4-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YIIJEK-tqndhXC9PeTNVwEU4q4Pwqs4-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YIIJEK-tqndhXC9PeTNVwEU4q4Pwqs4-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rDfz9nrY-EqjaQJbDdmN53ysl0979fdC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rDfz9nrY-EqjaQJbDdmN53ysl0979fdC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rDfz9nrY-EqjaQJbDdmN53ysl0979fdC/view?usp=sharing
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La Asistente de la Maestría en Ingeniería Civil Paola Quintero comenta que se va a realizar al segundo 

proceso de autoevaluación este semestre, pues el 2020-3 se concluye el próximo año.  La elaboración del 

documento maestro estará a cargo del profesor Cesar García, yo lo continuará apoyando con este proceso de 

autoevaluación. Se va a utilizar para este segundo proceso de autoevaluación el modelo sistémico que propuso 

la CGAA. Civiles no va a presentar cambios a nivel de malla curricular u otros que tengan tiempos 

adicionales, pues como quedaron tan unidos los procesos de solicitud de acreditación y renovación de registro 

calificado, no se ha considerado hacer este tipo de cambios. 

En cuanto al proceso de acreditación ha sido complejo la consecución de cierta información de índole 

institucional, como por ejemplo el presupuesto del 2019 del CIDC, ya que vamos a mitad del 2020 y no lo 

han subido a la página y unos temas de decanatura relacionados con el presupuesto del PC.  

Electricidad: Vencimiento de registro calificado en septiembre de 2022, se requiera radicar un año antes en 

septiembre de 2021, en cuanto al proceso de revisión, ajustes y aprobación por la CGAA se proyecta 3 meses 

antes de la radicación, y 2 meses antes de entregar a la CGAA el proceso de revisión y aprobaciones en la 

Facultad. Se tiene poco tiempo para elaborar el documento maestro y el segundo proceso de autoevaluación. 

El primer proceso de autoevaluación ya se elaboró con el informe que radicó el proyecto curricular, y 

actualmente está ajustando para el proceso de acreditación. Proyectamos a diciembre de este año el inicio del 

segundo proceso, porque se proyectó también fechas de acreditación de agosto a noviembre, ya que no se ha 

podido tener la celeridad que se hubiera querido en dicho proceso. Se espera al finalizar el mes de agosto 

revisar de manera conjunta con la CGAA el documento de condiciones iniciales.   
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https://drive.google.com/file/d/1CgWNAWSp7ZednnjdS3bM383EoB5l3UAz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CgWNAWSp7ZednnjdS3bM383EoB5l3UAz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a7izn86HkfqovDps8_aSUxSO0WXE0cw9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a7izn86HkfqovDps8_aSUxSO0WXE0cw9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a7izn86HkfqovDps8_aSUxSO0WXE0cw9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SmRuDiKXPEP_ovJWNz8bgU1wSSkCkzLH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SmRuDiKXPEP_ovJWNz8bgU1wSSkCkzLH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SmRuDiKXPEP_ovJWNz8bgU1wSSkCkzLH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SmRuDiKXPEP_ovJWNz8bgU1wSSkCkzLH/view?usp=sharing
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La profesora Marcela Martínez comenta que el proyecto curricular está trabajando en entregar antes de las 

fechas propuestas en el cronograma los documentos del proceso de acreditación, sin embargo, es mejor 

guiarse por esos límites. En este momento se está iniciando la integración de una información que fue 

remitida el pasado viernes al documento de condiciones iniciales, esperando entregarlo finalizando la semana. 

En cuanto a los tiempos propuestos en el cronograma están bien.  

Acerca del segundo proceso de autoevaluación, manifiesta la profesora Martínez que no tiene idea de cómo 

abordarlo. Se requiere apoyo para este proceso por parte de la Coordinación de AyA para poderlo iniciar ya.   

La profesional de AyA Diana Carolina Castro comenta que el proyecto curricular puede realizar su segundo 

proceso de autoevaluación a través del modelo sistémico propuesto por la CGAA, pues ya que se tienen unos 

https://drive.google.com/file/d/1rDfz9nrY-EqjaQJbDdmN53ysl0979fdC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rDfz9nrY-EqjaQJbDdmN53ysl0979fdC/view?usp=sharing
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documentos de condiciones iniciales e informe de autoevaluación bastante robustos, el otro proceso sería más 

sencillo, y podría integrar mucha información que estos contienen, y así tener los dos procesos.  

La profesora Martínez expresa que le gustaría trabajar paralelamente con Civiles el segundo proceso de 

autoevaluación para poderse guiar más fácilmente junto con el apoyo de la Coordinación de AyA de la 

Facultad. 

De tal forma, se ajustará este ítem en el cronograma para que se inicie el segundo proceso de autoevaluación 

en septiembre al igual que el proyecto curricular de Civiles.  

Continúa la profesional de AyA Angélica Nivia presentando los cronogramas de los proyectos curriculares.  

Electrónica: Los tiempos para renovación de registro calificado son bastantes amplios, pues hace poco se 

surtió el proceso de su renovación. Su vencimiento está a diciembre de 2026 por lo tanto, en el 2025 deben 

radicar su documento maestro. Se proyectó la elaboración de una autoevaluación en el 2021 y la segunda en el 

2023, con el fin de surtir los dos procesos para la futur renovación. Tienen un muy buen tiempo para 

proyectar las tareas.  

Teniendo en cuenta la comunicación del profesor Luis Fernando Pedraza Coordinador del PC, comenta que 

hay un paro en el trabajo de acreditación de alta calidad, por lo cual no hay garantía de cumplir fechas en este 

momento para dicho proceso. Por lo anterior no se proyectaron fechas para proceso de acreditación desdela 

Coordinación de AyA de la Facultad.  

En este 2020, el proyecto curricular podría avanzar en el ajuste y seguimiento al plan de mejoramiento. Para 

que en el 2021 inicien su proceso de autoevaluación con fines de renovación de registro calificado.  

El profesor Andrés Escobar comenta que lo mencionado y presentado en el cronograma está acorde con lo 

que está realizando el proyecto curricular.  
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Mecánica: Se acaba de revisar una comunicación del proyecto curricular acerca de iniciar el segundo proceso 

de autoevaluación en abril de 2021, debido a los tiempos corridos en que se encuentra el calendario 

académico. El primer informe se proyectó que se concluyera este mes, para que se revise desde la 

Coordinación entre septiembre y noviembre. De tal forma, que durante diciembre de 2020 a abril de 2021 se 

avance en la ejecución de actividades del plan de mejoramiento. Así se podría tener los dos procesos de 

autoevaluación finalizando el 2021, para que en el 2022 se pueda elaborar tranquilamente el documento 

maestro, y se den todas las revisiones y aprobaciones necesarias, a fin de que en febrero del 2023 se radique el 

documento maestro en la plataforma SACES-MEN, ya que el vencimiento del registro calificado es en 

febrero de 2024. De igual forma no tenemos cronograma de acreditación de alta calidad, ya que el proyecto 

curricular no ha iniciado este proceso.  

INGENIERÍA MECÁNICA ARTICULADO POR CICLOS PROPEDÉUTICOS CON TECNOLOGÍA EN MECÁNICA INDUSTRIAL 
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La profesora Yiselle Acuña informa que, de acuerdo con los tiempos proyectados del primer proceso de 

autoevaluación el proyecto curricular va bien, ya que en este momento se encuentra en revisión del informe 

de autoevaluación y del plan de mejoramiento, por lo tanto, lo más seguro es que se cumpla con los plazos.  

Producción: Aún esta pendiente la entrega del primer informe de autoevaluación, se presentó un informe el 

cual están ajustando. Están en elaboración del segundo proceso de autoevaluación, el cual se proyectó a 

principios del 2021 su finalización, de tal forma que en la segunda parte del 2021 se construya el documento 

maestro, y se radique documento en septiembre de 2022, ya que su vencimiento es en septiembre de 2023. La 

finalización del segundo proceso de autoevaluación se proyectó con el fin de que coincida con el proceso de 

acreditación de alta calidad, es decir que ese mismo informe sirva para los dos procesos. Se calcula la 

finalización del documento de condiciones iniciales este mes, para que se revise por la Coordinación de 

Facultad en septiembre y si se presentan observaciones se realicen en octubre, así en noviembre se pueda 

enviar a la CGAA para su revisión y aprobación, y se pueda cargar en plataforma en diciembre. Se plantea que 

durante el primer semestre de 2021 se trabaje en los ajustes, actualización, revisiones y aprobaciones del 

informe de autoevaluación con fines de acreditación, de tal forma que se suba a plataforma a más tardar en 

mayo de 2021, que es la fecha límite que se tiene para acogerse a los lineamientos actuales antes de entrar en 

vigor los lineamientos del acuerdo 02 de 2020.  
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La profesora Angela Pardo comenta que el proyecto curricular tiene varias cosas pendientes, y ve que no se va 

a poder cumplir con algunos de acuerdo con los plazos planteados, pues el informe del primer proceso de 

autoevaluación se desearía entregar finalizando agosto, pero va a ser un poco difícil, ya que aún el 

Coordinador con el consejo curricular están trabajando en este en varias tareas.  

En cuanto el segundo informe de autoevaluación nos gustaría trabajar como plantea la profesora Marcela 

Martínez en conjunto con civiles, para poder ir viendo como aplicar el modelo y aclarar un poco el panorama.  

Las profesionales de AyA le aclaran a la profesora Angela Pardo que, para producción si desea continuar con 

el proceso de acreditación el modelo sistémico no les serviría en su segundo proceso de autoevaluación, a 

menos que el primer informe se ajuste para que cumpla con los requisitos del CNA. 
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La profesora Pardo manifiesta que esto se debe aclarar con el proyecto curricular, para saber qué decisión se 

toma al respecto. Lo mejor es realizar una reunión con la Coordinación de AyA de la Facultad y el proyecto 

curricular, porque como se está planteando las fechas del cronograma no se ve viable su ejecución. Pedimos 

unos 15 días de plazo para la reunión con el fin de que los profesores se desocupen del cierre del semestre, y 

así poder ajustar y aprobar el cronograma.  

Telemática: Las fechas de la renovación de registro calificado son holgadas, ya que su vencimiento está para 

marzo de 2026, por lo cual se debe radicar en marzo del 2025. Por lo anterior se podría trabajar en la 

elaboración del documento maestro finalizando el 2023 y durante el 2024. En cuanto los procesos de 

autoevaluación, el primero se puede dar en el 2021 y concluir los primeros meses del 2022 y el segundo 

proceso iniciar a mediados del 2022 y finalizar a mediados del 2023.  

En cuanto el proceso de acreditación esta bastante adelantado, la idea es poder radicar informe de 

autoevaluación este mes para la aprobación de la Coordinación de AyA de Facultad y CGAA.  

La profesora Gloria Cavanzo manifiesta que las fechas del cronograma están bien.  
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Maestría en Ingeniería Civil:  Vencimiento del registro calificado abril de 2024, por lo cual se debe radicar documento maestro en abril del 

2023, de tal forma su elaboración se proyecta realizar en 2022.  El primer proceso de autoevaluación se debe entregar, revisar y aprobar este 

año, con el fin de que el segundo proceso se de en 2021. La maestría esta joven para un proceso de acreditación de alta calidad, por esto no se 

puede proyectar fechas aún.  
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La Asistente de la maestría Paola Quintero comenta que la maestría actualmente es de profundización e 

investigación, pero por los cambios que se dieron en el decreto 1330, para su próximo proceso de renovación 

de registro calificado debe optar por uno solo o en su defecto abrir dos programas diferentes. En relación al 

tema llegó un comunicado de la Coordinación General de AyA, por lo cual se pidió aclaración al respecto, 

debido a que actualmente el registro está vigente y tiene las dos modalidades, entonces la idea es continuar así 

hasta la renovación. Ya el cronograma con las fechas conduce a que se debe empezar a trabajar en este tema y 

tener los debates con los docentes, a fin de saber qué decisión se tomará al respecto. Las estadísticas no 

ayudan mucho para decir que vamos a tener una maestría con dos registros diferentes uno en profundización 

y otro en investigación, pues el número de estudiantes no ha dado el punto de equilibrio en este momento.  

En cuanto al proceso de autoevaluación se alcanzaron a aplicar algunos instrumentos el año pasado, y este 

año se está ajustando esos indicadores. El proceso es un poco diferente al de pregrado, porque tiene una 

mayor profundidad en las políticas de investigación. Esperamos cumplir con las fechas y entregar el proceso 

de autoevaluación este año.  

La profesional de AyA menciona que si es importante consultar si debemos modificar el acto de creación de 

la maestría y se deba cursar procesos en el consejo académico y superior, lo cual generaría un tiempo adicional 

en el proceso de renovación del registro calificado.  

3. Presentación y aprobación propuesta de Capacitación - Rubro Comité AyA FT 

La profesional de AyA Diana Carolina Castro comenta que la profesora Gloria Cavanzo remitió una 

propuesta de capacitación la cual fue analizada por al Coordinación de AyA de la Facultad, llevándose acabo 

una reunión con las personas que elaboraron la propuesta. La idea es que el comité la conozca, analice su 

pertinencia y si les parece adecuada se apruebe.  

La profesional realiza la presentación de la propuesta de capacitación “ La Calidad de los programas y los 

nuevos retos”:  
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El profesor Escobar menciona que el éxito de esta capacitación dependería del diagnóstico inical que 

realizarían las capacitadoras. Si se logra potencializar lo que conocemos y lo que nos  hace falta, sería una 

buena capacitación.  

La profesora Martínez comenta que la ve muy centrada en la resolución 1330 y en acreditación de alta calidad, 

y le gustaría que fuese más enfocada en el currículo. Además le preocupa las fechas, ya que sería mejor en la 

época que no tengan estudiantes los profesores. También menciona que, es importante tener en cuenta las 

capacitaciones que ha realizado la Coordinación General de AyA sobre los cambios en la normatividad, 

entonces no justificaría pagar por algo que ya se ha dado información desde la universidad.   

La Asistente de la maestría expresa que en estos temas se pueden quedar en las generalidades, pues las 

capacitadoras son más pedagogas para temas puntuales en ingeniería, y pues queda la duda si más adelante 

toque complementar estas capacitaciones con temas más centrados a la ingeniería, sobre todo para civiles y 

eléctrica que deben empezar a realizar sus documentos maestros desde este momento.  

El profesor Frank Giraldo comenta que se les manifestará a las capacitadoras las inquietudes que surgieron 

para ver si es posible ajustar la propuesta. E invita a que si tienen opciones de capacitaciones nos la hagan 

llegar y así tener otras opciones.  

La profesora Pardo manifiesta estar de acuerdo con la profesora Martínez, ya que se ha venido recibiendo 

capacitaciones y charlas de la norma, y lo que se requiere es saber como implementar lo innovador de la 

norma.  Además, sería bueno hablar con los Coordinadores de proyectos curriculares para saber si ellos tienen 

la disponibilidad para el curso.  

La profesora Acuña expresa que muchos de estos talleres se quedan cortos en la parte práctica, y sería la 

oportunidad que esta capacitación se haga práctica ya que es lo que se necesita. Comenta la profesora Acuña 

que no conozco sobre personas que realicen este tipo de capacitaciones o propuestas.  

El profesor Giraldo comenta que los profesores vuelven de vacaciones el 13 de septiembre y las clases se 

inician el 28 de septiembre, por lo cual ese sería el espacio para la capacitación. Entonces se tendría dos 

propuestas la presentada anteriormente de la empresa analítica académica y esta nueva. Bajo este panorama 
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miraríamos cual es la mejor opción.  Se debe a más tardar la próxima semana dejar esto finiquitado porque el 

tema de contratación es algo demorado.  

4. Informe por parte del Coordinador de AyA FT 
 
El profesor Frank Giraldo informa que, la CGAA realizó y envió una guía para la elaboración de documentos 
maestros, esperando recibir observaciones a la misma. Si tienen alguna observación manifiesta el profesor nos 
la hacen llegar y desde la Coordinación de AyA la remitimos. Esta es la guía que la universidad tendría para 
redactar los documentos maestros bajo los nuevos lineamientos.  
 
Otra tarea que se tiene es mirar la estrategia que seguirá la Universidad de acuerdo al nuevo acuerdo de 
acreditación de alta calidad. Se tendrá una reunión la próxima semana para hablar sobre esto y saber con 
claridad que tiempos se tiene para entregar los documentos con los lineamientos actuales, se ha dado a 
entender que son 6 meses a partir de la salida del acuerdo, pero se determinará en la  reunión.  
  

5. Varios.  

No se presentaron. 

6. Tareas.    
 

 
 

Actividad/Tarea Líder/Responsable 
Fecha de 

Cumplimiento 

Continuar y concluir con los procesos de 
acreditación de alta calidad en el 2020.  

Proyectos curriculares de la 
Facultad: Telemática, 
Electricidad, Civiles, 

Producción y Electrónica 

Noviembre de 2020 

Revisar y actualizar instrumentos de 
apreciación. 

Comité de AyA de la Facultad. Noviembre de 2020 

Traer al comité posibles capacitaciones a 
realizar con el respectivo rubro. 

Comité de AyA de la Facultad Agosto de 2020 

Iniciar procesos de contratación para 
capacitaciones con el rubro de AyA de la 

Facultad.  

Coordinación de AyA de la 
Facultad. 

Agosto de 2020 

 


