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OBJETIVO: El objetivo de este comité es: 5

‘ La estructuracion del plan de accion 2019 a seguir por el Comité de AyA de la Facultad.

ORDEN DEL DIA:
1. Verificacion del cu6rum.
2. Aprobacién de Acta N° 03-19.
3. Estructuracion Plan de accion 2019 Autoevaluacion y Acreditacion Facultad Tecnolégica.
4. Propuestas compra de material de sensibilizacion.
5. “Vatios:

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibide su reproduccién por
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DESARROLLO:

1. Verificaciéon del cuérum.

El profesor Cesar Garcia Ubaque se excusa por no poder asistir a la reunidén, ya que se encuentra adelantando las
p AlIC R, £8 > ya q ; .

presentaciones de las nuevas Especializaciones propuestas, que deben ser presentadas ante el Consejo académico.

2. Aprobacion del Acta N° 03-18.
El acta es aprobada sin ningiin comentario.

3. Estructuracién Plan de accién 2019 Autoevaluacion y Acreditacion Facultad Tecnolégica.

Las profesionales de AyA presentan el avance que tuvo el plan de accién 2018 de la Coordinacion de AyA de la
Facultad (Anexo 1), con el fin de que aquellas actividades que no lograron su meta y que son viables de realizar
contintien en el plan de accion 2019. .

La profesora Imelda Lizcano comenta que es importante realizar durante el 2019 actividades de sensibilizacion
sobre los procesos de autoevaluacion y acreditacion a nivel de docentes y estudiantes.

Adicionalmente las profesionales de AyA presentan la ejecucion presupuestal del 2018, respecto a las actividades
realizadas en torno a los procesos de autoevaluacion y acreditacion por la Coordinacion de AyA y los proyectos ‘
curriculares de la Facultad.

3.1 Actividades AyA a realizar 2019:

De acuerdo con las metas y acciones del plan de acciéon 2019 propuesto el comité discute sobre las actividades a
realizar para docentes, estudiantes, administrativos y egresados.

La profesora Lizcano propone que el evento de egresados sz realice un afio presencial y el siguiente afio virtual, asi
se podria reducir costos.

La Asistente del Proyecto Curricular de Mecanica Monica Vargas, sugiere que el evento de egresados se rezlice un
afio en forma grupal todos los proyectos curriculares y el siguiente afio por separado.

El profesor Miguel Angel Leguizamén propone que para realizar capacitaciones a los docentes, se podtia solicitar
espacios en los consejos curriculares ampliados, de esta forma no se tendria que invertir dinero para esta actividad.

La Asistente de la Maestria en Ingenierfa Civil Paola Quintero, manifiesta que se podtia para los egresados
solicitar espacio en la semana del egresado que organiza la oficina de egresados y para estudiantes en la semana
universitaria programar una actividad para ellos.

El comité en consenso determina que:

= El encuentro de empresarios es una actividad clave para los procesos de autoevaluacion de los proyectos
curriculares, por lo cual se mantiene para el 2019 y se realizara los primeros dias de noviembre.

* Realizar una capacitacion con el CNA, acerca de lcs procesos de acreditacion para programas por ciclos
propedéuticos, dirigido a docentes y administrativos.
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* Elencuentro de egresados serz realizado por cada proyecto cutricular.
4. Propuestas compra de material de sensibilizacién.
En cuanto el material de sensibilizacién a solicitar, para las actividades enmarcadas =n los procesos de
autoevaluacion y acreditacion, el profesor Andrés Escobar propone que se adquiera agendas y esferos de
excelente calidad.
La profesora Lizcano sugiere como material de sensibilizacién cachuchas o bufandas.
Se llega al acuerdo que en el trascurso de la semana cada integrante del comité enviara su propuesta de productos
para la adquisicion del material de sensibilizacién, y posteriormente entre todos se escogera los productos a

solicitar.

5. Varios.
No se presentaron

6. Tareas

Proponer opciones de productos para el Todos los integrantes del
material de sensibilizacion. Comité.

11 de marzo

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
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Anexo 1. Plan de accién 2018.
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