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ACTA No. 11-19 

Proceso: Estratégico 

Unidad Académica y/o Administrativa: Autoevaluación y Acreditación  
Hora de Inicio: 
12:30 p.m. 

Motivo y/o Evento: Comité de Autoevaluación y Acreditación Facultad Tecnológica 
Hora de finalización: 
2:00 p.m. 

Lugar: Sala de Juntas Decanatura Facultad Tecnológica 
Fecha: 
Septiembre 30 de 2019 

Participantes 

Nombre Cargo Firma 
Frank Nixon Giraldo 
Ramos 

Coordinador Autoevaluación y Acreditación 
Facultad Tecnológica. 

Original Firmado 

Dora Marcela Martínez 
Camargo 

Coordinadora AyA de Ingeniería Eléctrica por 
Ciclos Propedéuticos articulado con 
Tecnología en Sistemas Eléctricos de Media y 
Baja Tensión. 

Imelda Lizcano Caro 

Coordinadora AyA de Ingeniería de 
Producción articulado por ciclos 
propedéuticos con el programa de Tecnología 
en Gestión de la Producción Industrial. 

Paola Quintero Rodríguez Asistente Maestría en Ingeniería Civil. 

Angélica Mercedes Nivia 
Vargas 

Profesional Autoevaluación y Acreditación  

 
Elaboró: Angélica Mercedes Nivia Vargas 
               Diana Carolina Castro García 

Visto Bueno del Acta: Frank Nixon Giraldo Ramos 

OBJETIVO: El objetivo de este comité es:  

• Planeación de eventos a desarrollarse en el marco de los procesos de Autoevaluación y Acreditación 2019 
(Administrativos, docentes y empresarios).  
 

 ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Verificación del cuórum. 
 

2. Actas N°09 y N°10 de 2019 (enviadas el 16 de septiembre de 2019) 
 

3. Presentación y análisis propuesta de Yamile Rozo Rincón, para el encuentro de administrativos, por parte del 
Coordinador de AyA de la FT, profesor Frank Giraldo Ramos 
 

4. Exposición, por parte de los Coordinadores de AyA de Programa, de las propuestas a realizar en la actividad 
dirigida a docentes. 

 
5. Análisis de empresas a invitar al Encuentro de Empresarios, de acuerdo con lo reportado por la unidad de 

extensión y los proyectos curriculares.  
 

6. Varios. 
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DESARROLLO: 

1. Verificación del cuórum. 
 
Se da inicio al comité con la presencia de cinco integrantes del comité. 
  

2. Aprobación Actas N°09 y N°10 de 2019.  
 
Las actas son aprobadas sin ninguna observación.   
 

3. Presentación y análisis propuesta de Yamile Rozo Rincón, para el encuentro de administrativos. 
 
La profesional de AyA Angélica Nivia, presenta la propuesta para el encuentro de administrativos remitida 
por la Coach Yamile Rozo Rincón:  
 
Propuesta: Charla – Taller “La interacción con mis clientes internos y externos y mi automotivación, enfocado 
a la comunidad empresarial”.  
 
Objetivos principales:   
 

• La creación y el fortalecimiento de habilidades, encaminadas a conocerse, aceptarse y superarse.  

• Buscar que a través de los talleres presenciales se vivan experiencias lo más cercanas a la realidad y se 
inicie un reconocimiento de sí mismo a través de los demás. 

 
Objetivos Específicos:   
 

• Que los participantes queden convencidos de que la motivación es un fenómeno humano de gran 
trascendencia para los individuos y para la sociedad. 

• Que queden fuertemente motivados para aprovechar al máximo la charla - taller, dedicándole al 
empeño que merece una tarea de suma importancia y utilidad. 

 
Duración: Dos horas, treinta minutos.  
 
Entregables:  
 

• A cada participante se le hace entrega del material de trabajo necesario para el adecuado desarrollo del 
taller, hojas de apuntes y lápiz, además de las requeridas para las actividades. 

• Registro fotográfico del evento. 

• Informe general del Taller. 
 
Dirigido a: Grupos mínimo de 20 y máximo de 40 participantes.  
 
Inversión: Valor hora, Ciento cincuenta Mil pesos ($150.000.oo) por hora. Mcte. Incluye impuestos. Incluye 
fotografía. 
 
El profesor Frank Giraldo comenta que se habló con la coach y se puede ampliar el grupo a 140 personas, 
por lo cual el valor por hora sería de $300.000.  
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La Asistente de la maestría en Ingeniería Civil (MIC) Paola Quintero y la profesora Marcela Martínez, 
sugieren que se realice la charla taller  en dos jornadas (mañana y tarde), con el fin de dividir el grupo  y sea 
más fácil el manejo del mismo, además de esta forma se podría garantizar la asistencia de la gran mayoría de 
administrativos sin que se vean afectadas las actividades en las dependencias.  
 
El comité concluye que la actividad dirigida a los administrativos se realizará en dos jornadas, se llevará a cabo 
en la Facultad Tecnológica, y acepta la propuesta presentada por la Coach Yamile Rozo.  

 
4. Exposición, por parte de los Coordinadores de AyA de Programa, de las propuestas a realizar en la 

actividad dirigida a docentes. 
 
La profesional de AyA Angélica Nivia expresa que la idea es presentar temas y actividades  a desarrollar en el 
evento que se realice a los docentes.  

 
La profesora Imelda sugiere que la coach que se va a contratar para el evento de administrativos se le consulte 
si puede realizar una conferencia enfocada a los docentes.  

 
La profesora Marcela Martínez propone que la actividad dirigida a los docentes se haga en dos jornadas y la 
asistencia al mismo sea voluntaria y que se realice una conferencia-taller orientada hacia la pedagogía. Es 
importante que en esta actividad se vea más al estudiante como un ser que se está formando, y no solamente 
como la persona que se le imparte una serie de conocimientos.  
 
La Profesora Imelda Lizcano comenta que frente al tema de los estudiantes se podría tener  en cuenta el tema 
características  y aspectos orientados a la formación integral.  
 
El comité concluye que se invitará al próximo comité a la Dra. Yamile Rozo, para escuchar sus propuestas y 
comentarios para el evento de docentes.  

 
5. Análisis de empresas a invitar al Encuentro de Empresarios, de acuerdo con lo reportado por la 

unidad de extensión y los proyectos curriculares.  
 
La profesional de AyA Angélica Nivia presenta el listado de empresas que reporta la Unidad de Extensión y la 
Decanatura donde realizan prácticas o pasantías los estudiantes, el cual fue enviado al comité.  
 
La profesora Marcela Martínez comenta que revisó el listado reportado por la Unidad de Extensión y de 
acuerdo al reportado en su proyecto curricular no coincide la información.  

 
La Asistente de la MIC, sugiere que las personas a invitar de las empresas sean aquellas que estén en contacto 
con el egresado, que lo supervise o conozcan su trabajo, de tal forma que puedan opinar mucho más fácil 
sobre su desempeño.   
 
La profesora Marcela Martínez sugiere que se tenga en cuenta el no repetir empresas entre las contactadas por 
los proyectos curriculares.   
 
La Asistente de la MIC, propone que la invitación a los empresarios se envíe cuando ya se tengan contactados 
y confirmados por los proyectos curriculares.  
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El comité concluye que cada Proyecto Curricular debe garantizar datos de 10 empresas para enviar la 
invitación. Además se determina como fecha límite para enviar los datos de las empresas a la Coordinación de 
AyA de la Facultad el 30 de octubre.  

 
6. Varios 

 
La profesional de AyA Angélica Nivia informa que el pasado miércoles se realizó comité institucional de AyA, 
donde se mostró la actividad realizada con representantes estudiantiles sobre el avance en el documento de 
Autoevalaución con fines de reacreditación institucional. El resultado de esa participación estará publicado en 
la página de la Coordinación General de AyA.   
 
También se habló sobre el Decreto 1330 y la nueva mirada que le da a la educación. El propósito de la 
Coordinación General de AyA es realizar un comité ampliado sobre los efectos del 1330. Está pendiente la 
fecha, por lo cual se convocará oportunamente cuando este definida. Se recomienda hablar con los 
Coordinadores de Proyectos Curriculares para que asistan a dicho comité.   
 
La profesional de AyA continúa informando que en dicho comité llamaron la atención sobre los documentos 
de acreditación, ya que no se han cumplido las fechas proyectadas.  De acuerdo con esto se va a dar prioridad 
a la entrega de los documentos de condiciones iniciales para ir adelantando esta revisión tanto en la 
Coordinación de AyA de la Facultad como en la Coordinación General, mientras se va trabajando en los 
informes de Autoevalaución. Por lo cual se solicita a cada proyecto curricular que está adelantando el proceso 
de acreditación realizar el documento de condiciones iniciales para que sea entregado lo antes posible.  
 
El proyecto curricular de Civiles ya entregó los documentos completos, se encuentran en revisión por parte 
de la Coordinación de AyA de la Facultad. 

 
7. Tareas.   

 

COMPROMISOS 

Actividad/Tarea Líder/Responsable 
Fecha de 

Cumplimiento 

Invitar a la Dra. Yamile Rozo al próximo 
comité para organizar la actividad a realizar en 

el evento de docentes.  

Profesor Frank Nixon Giraldo 
Coordinador de AyA de 

Facultad 
Octubre 21 de 2019 

Enviar a la Coordinación de AyA de la 
Facultad, los datos de las 10 empresas 

contactadas para el evento de empresarios.  

Coordinador de AyA de cada 
proyecto curricular 

Octubre 30 de 2019 

 

 


