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INTRODUCCION

La Vicerrectona Administrativa y Financiera presenta el informe de racionalizacion del gasto en 
cumplimiento al marco legal vigente y en aplicacion de la Resolucion de Rectona No. 315 del 25 
de julio de 2019, correspondiente a la vigencla fiscal del ano 2019 de la Universidad Distrital 
Francisco Jose de Caldas.

Para el presente informe se consulta la informacion remitida por las diferentes dependencias en 
lo que tiene que ver con los rubros cuya ordenacion es competencia de:

Rectona
Secretaria General
Vicerrectona Academica
Vicerrectona Administrativa y Financiera
Facultad de Antes - ASAB
Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Facultad de Ingeniena
Facultad Tecnologica
Facultad de Ciencias y Educacion
Centro de Investigacion y Desarrollo Cientifico
Institute de Extension y Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano - 
IDEXUD.

MARCO NORMATIVO

• Decreto N° 1737 de 1998, del 25 de agosto de 1998 del Ministerio de Hacienda y Credito 
Publico "Por e!cua!se expiden medidas de austeridady eficiencia y se someten a condiciones 
especiafes la asuncion de compromisos por parte de las entidades pubiicas que manejan 
recursos de! Tesoro Publico

• Decreto N° 984del 14de mayode 2012de Presidencia de la RepubWcs"Pore!cualsemodifica 
e! artfeub 22 del Decreto 1737 de 1998."

• Directiva Presidencial 01 del 10 de febrero de 2016 (deroga las directives 05 y 06 de 2014).
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Mediante resolucion No. 038 del 21 de diciembre de 2018, ei Consejo Superior Universitario, 
aprobo ei presupuesto de Rentas e Ingresos, Gastos e Inversiones de la Universidad Distrital 
Francisco lose de Caldas para la vigencia 2019.

Mediante resolucion de Rectona No. 315 del 25 de julio de 2019, "por la cuat se expiden 
medidas de austehdad y eficiencia en ei gasto ”

Se expide por parte de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., ei Decreto Distrita! 492 del 15 de 
agosto 2019 "Por el cuai se expiden iineamientos generafes sobre austeridady transparencia 
de! gasto publico en las entidades y organismos del orden distrita! y se dictan otras 
disposiciones".

A continuacion, se detallan ios Rubros objeto de analisis, asi:

1. Contratos de Prestacion de Servicios
2. Pago de nomina personal active de la universidad
3. Pagos de sentencias judiciales
4. Fiestas, agasajos o conmemoraciones
5. Horas extras
6. Capacitacion
7. Impresion de documentos
8. Consumo de papelena y de toner
9. Compra de souvenires
10. Telefoma fija y ceiular
11. Servicios pubiicos
12. Eventos academicos y capacitaciones docentes
13. Implementacion de nuevas tecnoiogias
14. Vehiculos
15. Contratacion directa
16. Acuerdos Marco de Precios y Bolsa Mercantil

1. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

Respecto de Ios contratos de prestacion de servicios con personas naturaies se continuo dando 
cumplimiento al criterio de efectuar contratacion de personal en casos que ias necesidades no se 
puedan suplir con el personal de planta.

Para mayor claridad, en ios cuadros subsiguientes se puede observar el presupuesto aprobado y 
ejecutado a 31 de diciembre de la vigencia 2018, asi como el presupuesto aprobado y ejecutado 
a 31 de diciembre de 2019, donde se inciuye el rubro por honorarios y remuneracion de servicios 
tecnicos.

3

.



,.*1-'v5
Instituciona!

A continuacion, se puede observer el comportamiento de! rubro a cargo de la Vicerrectorfa 
Administrativa y Financiera:

PRESUPUESTO DEFINITIVO A 
31 DE DICIEMBRE DE 2018

RECURSOS EJECUTADOS A 31 DE 
DICIEMBRE VIGENCIA 2018

% EJECUTADO A 31 DE 
DICIEMBRE DE 2018

$ 6.706.732.602 $ 6.321.679.874 94,26%
Fuente: Ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2018 - Seccion de Presupuesto.

PRESUPUESTO DEFINITIVO A 
31 DE DICIEMBRE DE 2019

RECURSOS EJECUTADOS A 31 DE 
DICIEMBRE VIGENCIA 2019

% EJECUTADO A 31 DE 
DICIEMBRE DE 2019

$ 6.471.634.201 $6,128,542,688 94,70%
Fuente: Ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2019 - Seccion de Presupuesto.

En concordancia con los cuadros, se puede observar que para la vigencia 2019 se presenta una 
reduccion del 3.06%, respecto al ano anterior.

Igualmente, se comparan los rubros en cada una de las Facultades de la Universidad, de la 
siguiente manera para la vigencia 2019:

Apropiacidn 2019 Ejecuci6n 2019 % Ejecuci6nPacultad
Ingenieria $1,310,193,455 $1,305,740,275

99,66%
Ciencias y 
Educaci6n

$2,479,924,198 $2,392,228,400

96,46%4.
$ 1.896.264.293Medio

Ambiente
Tecnoldgica

$1,896,369,177
99,99%. .r.

$ 2.072.421.571 $ 2.029.065.028
97,91%ii

$2,147,724,673 $2,133,396,673Artes ASAB
99,66%

Fuente: Ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2018 Y 2019 - Seccion de Presupuesto.
j,
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2. PAGO DE LA NOMINA PERSONAL ACTIVO (ADMINISTRATIVO Y DOCENTE)

Mediante la resolucion de Rectona 315 del 25 de julio del 2019, en el Articulo 4 se adopto el pago 
mensual de la nomina del personal active.

Se solicito a la Division de Recursos Humanos los oficios de radicacion de la nomina del personal 
active de la Universidad en la Vicerrectoria Administrative y Financiera y a la Tesoreria General 
las fechas de pago de las nominas de personal de planta. Con estos documentos se realize un 
comparative para establecer el cumplimiento del cronograma adoptado, asi:

Cronograma de pagos Vs radicacion nomina personal activo 2019
fecha de cumplimiento incumplimientofecha de 

pago segun 
cronograma

Mes Fecha 
entrega a 
ordenador 

segun
cronograma

Fecha 
entrega a 
ordenador

pago
tesorena

Julio 
Agosto 

SepUembre 
Octubre 

Noviembre 
Didembre

Fuente: Division de Recursos Humanos y Tesorena General.

18 21 23 X17 416 16 22 22 Xf16 2016 20 X
16 21 21 X17
20 19 21 X14 • +17 16 19 18 X

Analizados los pagos de nomina frente al cronograma propuesto por la Division de Recursos 
Humanos y lo expresado por la Vicerrectoria Administrative y Financiera, se evidencia el 
cumplimiento en tres de las seis nominas tramitadas, esta medida se tomo con el fin de generar 
eficiencia administrativa y mejoramiento continue, sin embargo, la medida se incumple en tres 
(3) de las nominas, correspondientes a los meses de: julio, octubre y noviembre.

En la siguiente tabla, se incluye la informacion correspondiente al gasto en servicios personales 
asociados a la nomina administrativa y docente:

Variacidn 
absoluta - 

recurso 
ejecutado

PRESUPUESTO 
OEFINUIVO A 

31 DE
DICIEMBRE DE 

2018

RECURSOS 
EJECUTADOS A 

31 DE
DICIEMBRE 

VIGENCIA 2018

PRESUPUESTO 
DEFINITIVO A 

31 DE
DICIEMBRE DE 

2019

RECURSOS 
EJECUTADOS A 

31 DE
DICIEMBRE 

VIGENCIA 2019

%
variacidn

$61,886,146,281 $60,972,266,485 $69,536,093,547 $62,808,964,343 $1,836,697,858 2,92%

Fuente: Ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2018 y 2019 - Seccion de Presupuesto.

Al comparar los pagos de nomina por servicios personales (administrativos y docentes) de la 
vigencia 2018 frente a la vigencia 2019, se evidencia un aumento del 2,92%.

En el cuadro, a continuacion, se relaciona el numero de servidores publicos, por tipo de 
vinculacion, durante las vigencias 2018-2019:
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Ilustracion 1. Planta administrativa de la Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas.
Vigencia 2019 

197 Funcionarios 

(57 vacantes)

Vigencia 2018
204 Funcionarios 

(50 vacantes)
69 64i

carrera administrativa carrera adminsitrativa
_i

116 ii4 ;
• provisionalesprovisionales 3|

*
19

comision y encargo
\
Fuente: Division de Recursos Humanos.

Del cuadro anterior, se tiene que la planta de personal administrative de la Universidad, con corte 
a 30 de noviembre de 2019, esta conformada por 197 funcionarios.

Adicionalmente, se relaciona el numero de personal docente de la Universidad:

Personal docente de la Universidad Distrital Francisco Jos£ de Caldas

Vigencia 2018
Docentes
Tiempo

complete

Vigencia 2019
Docentes
Tiempo

complete

Docentes
Medio

Tiempo

Total 
docentes 
de planta

FACULTAD Total 
docentes 
de planta

Docentes
Medio

Tiempo
37 37 0 36 36 0ARTES

CIENCIAS Y 
EDUCACldN 
INGENIERIA

183 181 2 175 173 2

167 166 165 1641 1

125 122 122 0MEDIO AMBIENTE 
TECNOLOGICA

125 0

132 132 0 132 132 0
t 630 627 3TOTAL 644 641 3

Fuente: Division de Recursos Humanos.

Atendiendo los criterios en materia de austeridad del gasto, desde las Facultades, se reporta que, 
se ha venido realizando un control exhaustive a la vinculacion especial de docentes con el 
proposito de hacer uso eficiente de los recursos asignados, por to cual durante cada periodo de 
contratacion se envia a los diferentes proyectos curriculares una lista de criterios a cumplir como 
los mencionados a continuacion:

1. Dar cumplimiento estricto a la Resolucion 024 de 2010, relacionada con el numero de 
estudiantes por grupo, por lo que NO se evita abrir cursos con menos de: 30 estudiantes
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para cursos teorico - teoricos practices y 15 estudiantes para cursos practices y/o 
experimentales.

NO se autoriza carga academica inferior a 8 horas semanales para docentes de Hera 
Catedra.

2.

Se recomienda a los proyectos curriculares asignar el maximo de horas lectivas permitidas 
a los docentes de Medio Tiempo y Tiempo Complete Ocasional adscritos a sus programas.

3.

Por otra parte, a traves del trabajo colaborativo con todas las Facultades, se realizo un cruce de 
cuentas entre los diez (10) rubros de la docencia asignados para cada una de ellas, con el fin de 
evitar solicitar adiciones, esto permitio que se diera cubrimiento de los faltantes de algunas 
Facultades con los excedentes presentados en otras, todo esto con el fin de optimizar los recursos 
destinados a contratacion docente.

3. SENTENCIAS JUDICIALES

Mediante la Resolucion de austeridad en el gasto, en el Articulo 5 se determino que se deben 
efectuar los pagos dentro de los terminos establecidos en cada decision judicial, con el fin de 
evitar pagos con intereses moratorios.

Dicho esto, durante la vigencia 2019 no se presentaron pagos adicionales por concept© de 
intereses de mora.

A continuacion, se presenta una relacion por el concept© de sentencias judiciales que se 
efectuaron dentro de los terminos establecidos. Como resultado de la vigencia 2018-2019, se 
tiene que:

% EJECUTADO A31 DE 
DICIEMBRE DE 2018

RECURSOS EJECUTADOS A 31 DE 
DICIEMBRE VIGENCIA 2018

PRESUPUESTO DEFINITIVO A 31 DE 
DICIEMBRE DE 2018

1,04%$ 6.676.494

Puente: Ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2018 - Seccion de Presupuesto.
$ 640.140.872

f RECURSOS EJECUTADOS A 31 DE 
DICIEMBRE VIGENCIA 2019

°/o EJECUTADO A 31 DE 
DICIEMBRE DE 2019

PRESUPUESTO DEFINITIVO A 31 DE 
DICIEMBRE DE 2019

33,63%$168,164,363$500,000,000

Puente: Ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2019 - Seccion de Presupuesto.
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4. FIESTAS, AGASAJOS 0 CONMEMORACIONES

La siguiente informacion es remitida por el Centro de Bienestar Institucional, respecto de las 
medidas de austeridad por el concepto relacionado con fiestas, agasajos o conmemoraciones.

Teniendo en cuenta el reporte enviado, se tienen los siguientes eventos realizados durante el 
primer y segundo semestre 2018:

Descripcion Valor
INDUCCION 2018-1 y 2018-III
APOYO LOGISTICO TODAS LAS ACTIVIDADES

$ 81.181.556 
$ 20.000.000

$101,181,556TOTAL

Puente: Centro de Bienestar Institucional.

Eventos realizados durante la vigencia 2019:

Descripci6n Valor
APOYO LOGISTICO TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS CENTRO DE 
BIENESTAR INSTITUCIONAL
ALOJAMIENTO Y ALIMENTACION PARTICIPACION FESTIVAL DE TUNAS EN 
LA VEGA CUNDINAMARCA
ALOJAMIENTO Y ALIMENTACION PARTICIPACION FESTIVAL DE TUNAS EN 
DUITAMA - BOYACA

$ 45.000.000

$ 5.308.000

$ 2.400.000

TOTAL
Fuente: Centro de Bienestar Institucional.

$52,708,000

De acuerdo con la tabla anterior se puede evidenciar que hay una disminucion significativa con 
respecto a la vigencia 2018, debido a que en el 2019 no se realizaron inducciones a estudiantes 
de primer semestre.

Otros.

Ano Alquiler de canchas espacios 
deportivos y culturales para 

entrenamiento de la comunidad 
universitaria

Valor Total

Alquiler canchas con COMPENSAR 
Alquiler canchas Futbol 5 
Alquiler canchas con COMPENSAR

Fuente: Centro de Bienestar Institucional.

2018 $ 64.925.822 
$ 9.000.000 
$36,932,911

$ 73.925.822

2019 $ 36.932.911

Se presenta una disminucion en el presupuesto asignado entre las dos vigencias, teniendo en 
cuenta que para el primer semestre de 2019 no se contaba con apropiacion presupuestal con 
descripcion especifica al rubro de alquiler de canchas y se present© la necesidad de realizar

8
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adicion presupuestal. Por esta razon se refieja una disminucion significativa debido a que 
solamente se utilizaron espacios deportivos para el segundo semestre de 2019.

5. HORAS EXTRAS

En lo referente a la ejecucion de presupuesto por rubro de gasto de boras extras, dominicales, 
festivos y recargo nocturno, a 31 de diciembre de la vigencia 2019, se evidencia una 
racionalizacion equivalente al 6,46% respecto de los pagos reconocidos y efectuados en el ano 
2018.

Para mayor ilustracion, el siguiente cuadro describe los valores programados a 31 de diciembre 
de las respectivas vigencias:

PRESUPUESTO 
DEFINITIVO A 

31 DE
DICIEMBRE DE 

2018

RECURSOS 
EJECUTADOS A 

31 DE
DICIEMBRE 

VIGENCIA 2018

PRESUPUESTO 
DEFINITIVO A 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2019

Variacidn 
absolute - 

recurso 
ejecutado

RECURSOS 
EJECUTADOS A 31 

DE DICIEMBRE 
VIGENCIA 2019

°/o
variaci6n

i

$ 170.286.495 $169,012,810 $197,819,511 $158,088,116 ($10,924,694.00) -6.46%

Fuente: Ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2018 - 2019, Seccion de Presupuesto.

Se solicito a la Division de recursos Humanos los soportes del cumplimiento al Articulo 7° de la 
Resolucion No 315 del 25 de julio del 2019, enviando los documentos del periodo julio-noviembre 
para cada funcionario, para lo cual se elaborb una tabla evidenciando las boras mensuales 
reportadas:

Dependencia/Cargo/Rol julio agosto septiembre octubre noviembre total
Vicerrectona Acad6mlca/Conductor 

Vicerrectona Administrativa y 
Financiera/secretaria 

Vicerrectona Administrativa y Financiera/ 80 
Conductor 

IDEXUD/Conductor 
Secretaria General/secretario 

(conductor)
Rectoria/secretaria 

Secretaria Generai/secretaria 
Vicerrectona acad^mica/secretaria 

Rectoria/secretaria
Ingenieria/Auxiliar aditivo (conductor) 1 101.5

Secretaria General/Auxiliar 
Rectoria/ Conductor 

Facultad de Ciencias/ Auxiliar 
(conductor)

Fuente: Division de recursos Humanos.

118 80 74 75 80 427
42 52 6745 15 221

80 80 80 80 400

103 80 57 80 70 390
80 80 80 80 80 400

77 67 64 70.5 20 298.5
74 64 63 80 52 333
88 70 80 80 80 398
77 74 77.5 80 26.5 335

72 80 76.5115 445
70 50 59 61 240
92 66 80 115 72 425

119.5 80 80 80112 471.5

Se evidencia el incumplimiento a las ochenta (80) boras mensuales estipuladas en el Articulo 7 
de la Resolucion No 315 del 25 de julio del 2019, como es el caso de los conductores de la
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Vicerrectorfa Academica, IDEXUD, el auxiliar aditivo de la Facultad de Ingenieria y el auxiliar de 
la Facultad de Ciencias y Educacion.

En el caso de los conductores, se debe tener en cuenta el numero de horas extras de acuerdo a 
la Resolucion de Recton'a N°361 del 24 de octubre de 2018 "Por la cuai se crean y adoptan las 
poh'ticas para la implementacion de! plan estrategico de seguridad vial de la Universidad Distrita! 
Francisco Jose de Caldaf en el numeral 2 determina que " Todos los conductores que manejen 
vehfculos de propiedad o contratados por la, Universidad, a terceros, NO deben exceder maximo 
10 horas de conduccion diarias; deberan realizar descansos, hidratacion y estiramiento muscular 
como medida preventiva por efectos de fatiga o cansancio acumu/ado."

6. CAPACITACION

El presupuesto aprobado mediante Resolucion No. 008 del 2019, para desarrollar el Plan 
Instituctonal de Capacitacion vigencia 2019 es de CIENTO VEINTISEIS MILLONES CIENTO 
VEINTE MIL PESOS ($126,120,000) M/CTE, ejecutables por vigencias fiscales anuales.

En la siguiente tabla se puede observar el rubro asignado por concepto de capacitacion:

Capacitaciones segundo semestre (vigencia 2019 vs vigencia 2018)

Concepto PRESUPUESTO 
DEFINITIVO A 

31 DE

Variation % de
absoluta variactdn 
Ejecucidn

RECURSOS 
EJECUTADOS 

A 31 DE 
DICIEMBRE 
VIGENCIA 

2018
$126,120,000 ' $ 71,695,111 $34,416,731 48.00%

Fuente: Ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2018 y 2019 - Seccion de Presupuesto.

RECURSOS 
EJECUTADOS 

A 31 DE
DICIEMBRE DE DICIEMBRE

VIGENCIA 
. 2019

capacitaciones T $126,120,000 T $106,111,842

PRESUPUESTO 
DEFINITIVO A 

31 DE
DICIEMBRE DE 

20182019

Se evidencia a nivel general que no se aumento el presupuesto para capacitacion, sin embargo, 
en comparacion al segundo semestre vigencia 2019-2018, se refleja una mayor ejecucion por 
valor de $34,416,731, lo cual corresponde a un 48.00%.

El comite de Capacitacion aprobo el Plan Institucional de Capacitacion de la vigencia 2019 en la 
sesion del 21 de agosto del mismo ano y durante los meses de septiembre y octubre se realizaron 
los tramites de contratacion y administrativos necesarios. A la fecha se esta en espera de recibir 
el contrato por parte del area Juridica de la Universidad, razon por la cual se citara el Comite de 
Capacitacion para solicitar aprobacion del aplazamiento de la ejecucion del contrato para la 
vigencia 2020.

10
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7. IMPRESION DE DOCUMENTOS

La Vicerrectona Administrativa y Financiera, en lo referente a impresion de documentos expidio 
mediante la Circular No. 012 del 2 de abril de 2018 las acciones orientadas a poner en practica 
la Politica Institucional de Cero Papel, donde se contemplan las siguientes medidas:

Cambiar la impresion de documentos y enviar correos electronicos codificados por el 
sistema de correspondencia CORDIS, para reducir el consume de papel y agilizar 
procesos.
Imprimir por doble cara o en papel reciclado la documentacion que no pueda ser enviada 
por medio electronic©.
Es necesario el uso del correo institucional para la validez de los requerimientos 
solicitados.
Se prohibe la impresion de correos electronicos.
Se solicita a los jefes de las dependencias establecer estrategias para el manejo de la 
informacion digitalizada o escaneada, en relacion con las copias que se requieren de 
documentos fisicos.

Adicionalmente, dichas medidas fueron adoptadas mediante la Resolucion de Rectoria 300 de 
2015 mediante la cual se aprobaron tambien las directivas ambientales, entre las cuales se 
contempla la disminucion del consume de papel en la Universidad Distrital Francisco Jose de 
Caldas.

Los informes de los ordenadores del gasto coinciden en la impresion a doble cara, en el uso de 
papel reciclado y en el uso del correo institucional.

8. CONSUMO DE PAPELERIA Y TONER

La Vicerrectona Administrativa y Financiera realize el proceso de contratacion de los bienes 
consumibles de papeleria y utiles de oficina, requeridos por las dependencias de la universidad 
distrital para la vigencia 2019.

Dicho esto, lo programado en la vigencia 2019 para el desarrollo del proceso de contratacion fue 
de $59,999,669, y se adjudico por valor de $47,900,002, obteniendo un ahorro de $12,099,667.

RUBRO MATERIALES Y SUMINISTROS
AHORROPRESUPUESTO ADJUDXCADOPRESUPUESTO APROBADO

— f $ 12.099.667$47,900,002$59,999,669

Fuente: informe de gestion vigencia 2019- Vicerrectona Administrativa y Financiera.
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Asi mismo, para la adquisicion de toner, se programaron recursos por valor de $165,000,000, a 
traves de una contratacion directa, adjudicandose por valor de $165,000,000, sin un ahorro 
significative.

RUBRO MATERIALES Y SUMINISTROS

PRESUPUESTO APROBADO PRESUPUESTO ADJUDICADO AHORRO

$165,000,000 $165,000,000 $0

Fuente: informe de gestion vigencia 2019- Vicerrectona Administrative y Financiera.

9. COMPRA DE SOUVENIRS

Para la vigencia 2019 la Vicerrectona Administrative y Financiera no presenta rubro presupuestal 
para la compra de souvenirs.

10.TELEFONIA FIJA Y CELULAR

A continuacion, se relacionan las llamadas realizadas por cada dependencia de acuerdo con el 
reporte enviado por la Red de Datos UDNET, para el segundo semestre de la vigencia 2018 y 
2019 asf:

Vigencia 2018
Llamada 
DON

Vigencia 2019 Variaci6n
2018-
2019DEPENDENCIAS Llamada

CEL
Llamada Total 
DDI

Llamada Llamada 
DON

Llamada Total 
DDICEL

ACREDITACldN

ADMISIONES

ALMACEN

ASEPAD

ASUNTOS 
DISCI PUNARIOS 
BIBLIOTECA

CATEDRA UNESCO

01 0 1 15 0 0 15 14
103 0 0 0103 65 0 65 -38
0 0 0 0 102 0 0 102 102

041 0 041 0 0 0 -41
0 0 0 0 52 0 0 52 52

404 0 2 406 315 0 2 317 -89
989 0 0 989 522 0 0 522 -467

CIDC 0 0 0 0 297 0 0 297 297
COMPRAS 
CONTABIUDAD 
CONTROLINTERNO 
DECANATURA ASAB

DECANATURA
INGENIERIA
DECANATURA
TECNOLOGICA
DOCENCIA
DOCfORADO

182 0 0 182 40 0 0 40 -142
♦

0631 0 631 408 0 0 408 -223
229 0 0 229 127 0 0 127 -102

: 0814 22 0 0 0 0 -14
0 0 0 0 542 0 0 542 542

599 0 0 599 627 0 0 627 28

425 2 0 427 320 0 0 320 -105
T 10504 8 522 151 2 0 153 -353

12
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Variacidn 
2018- 

. 2019

Vigenda 2018

Llamada 
DDI

Vigenda 2019

Llamada 
DON

Llamada Llamada 
CEL DON

Total . Llamada 
 CEL

Llamada Total 
DDI

DEPENDENCIAS

ESP. GERENCIA PROY 100
EDU INST 
ESP.TECNOLOGIA

0 3110 100 411 0 0 411

; 0388 0 388 12 0 0 12 -376
FOLCLOR MACARENA A 268 
IDEXUD

0 0 268 204 0 204 -640

0 0 0 -34 1 0 14
0 0 98 -364IEIE 461 0 461 97 1

4.764 -8.008ILUD 12.772 21 0 12.793 4.764 0 0

IPAZUD

MAESTRIA ASAB

MAESTRIA 
COMUNICACION
educaci6n
MAESTRIA 
EDUCACION
tecnologJa
MAESTRIA TELECOMU 60
MOVILES- VIRTUAL 
OFICINA ASESORA 35 
SISTEMAS 
PLANES TIC

PU8UCACIONES 
QUEJAS RECLAMOS 
RECTORIA 
RECURSOS HUMANOS 254 0

RECURSOS.ARQUITECTO 72

RELACIONES 
INTERINSTITUCIONALES 
SECRETARIA ACADEMICA 1 
INGENIERIA
SECRETARIA GENERAL 30

TESORERIA

UNIDAD EXTENSION 100 0
FACD INGENIERIA 
VICE.ADMINISTRATIVA 0

VICERRECTORIA 
ACADEMICA 
TOTALES

Fuente: Red de Dates UDNET.

672 o o 672 341 0 341 -3310
157 0 0 330 0 330 173157 0

EN 356 0 0 356 3 0 0 3 -353

EN 403 0 404 6 0 6 -3971 0
EN

0 0 60 0 -1644 0 44

0 0 33 0 33 -235 0

093 0 93 17 0 0 17 -76
203 0 0 203 0 -15944 0 44

0 0 116 0 116 -93209 209 0
28; 638 31 9 678 159 0 187 -479

1450 254 399 0 0 399
f 72 T 0 58 -140 0 58 0

60 0 237 20133 0 193 153 84

29 280 0 29 0 01

-190 35 0 0 115 11
-210 0 0 1435 0 35 14
670 1670 100 167 0

2520 2520 252 00 0
40 -8437 3 05 0 126121

-12.92224.389 11.291 33 87 11.4118124.213 95

Se observa una disminucion en el total de Hamadas realizadas por la Universidad.

4
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ll.SERVICIOS PUBLICOS

Respecto al consume de servicios publicos, la Universidad Distrital durante la vigencia 2019, 
continuo con la promocion por parte del Sistema de Gestion Ambiental (SGA) y de la Division de 
Recursos Fisicos para la disminucion del consume.

De otra parte, a continuacion, se describe la ejecucion a 31 de diciembre de 2019, de los servicios 
publicos asi:

CONCERTO 2018 2019
f PRESUPUESTO EJECUCION
i DEFINITIVO

EJECUCIONPRESUPUESTO
DEFINITIVO

%
VARIACION

$3,086,701,000 $2,371,407,072 $2,570,376,771 T $2,350,514,302

$1,767,850,030 
$459.808~898 ^ “ -14.12%

SERVICIOS 
PUBLICOS 

ENERGIA

I

$2,265,679,000 $1,753,036,076
$615.550.000" $53541 t!?9 1

$1,840,687,880 
_$562,188,891

0,85%!
tACUEDUCTO Y 

ALCANTARILLADO _ 
ASEO $203,264,000 $82,319,215

“$2.mooo
Puente: Division de Recursos Fisicos.

$166,000,000 
" si.sooToob

$122,136,384

$718^990

48.37%

13.44%GAS $633,790
i )

A partir de la tabla anterior, se puede determinar que hubo un aumento en los servicios publicos 
respecto a la vigencia anterior, especificamente en los servicios publicos de energia, aseo y gas.

El servicio de acueducto y alcantarillado es el unico que cumple la meta de disminucion en 
consume, con una disminucion de 14,12%.

12. PUBLICIDAD

En el rubro servicios de impresion, perteneciente a las Facultades de la Universidad, se presenta 
una disminucion promedio de 49%.

Servicios de impresidn - Facultades
;i

Facultad Apropiaci6n 
, 2018

Ejecucidn
2018

Apropiacidn
2019

Ejecucidn
2019

Variacidn • %
ejecucion ' variacion

Ingenieria ' $31.737.000 $30.942.000 I__ $26.935.319____$21.-558.02J__ i$_? 383^979 •30%

$ '14
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Servicios de impresidn - Facultades

Apropiacion
2018

Apropiacidn
2019

Facultad Ejecucidn
2018

Ejecucidn
2019

Variacidn 
ejecucidn variacion

%

Ciendas y $107,549.00 $100,000,000 $60,179,730
Educacidn

$33,793,880 -$66,206,120 -66%

Medio
Amblente

$66,286,000 $3,500,000 $40,163,712,26 $1,440,138 -$ 2.059.862 -59%

Tecnoldgica $62,460,000 $49,421,603,41 $49,392,000 -$ 13,068,000 -21%$62,460,000

ArtesASAB $162,812,000 $144,365,837 $101,108,988,34 $45,272,307 -$ 99,093,530 -69%
Fuente: Ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2018 y 2019 - Seccion de Presupuesto.

En el siguiente cuadro, se presenta el rubro de la Oficina de Publicaciones con el mayor valor 
ejecutado en publicaciones, con una disminucion de 84,79% en comparacion con la vigencia 
2018:

Oficina de Publicaciones

Variaddn
absofuta
Ejecucidn

Concepto PRESUPUESTO 
DEFINITIVO A 

31 DE
DICIEMBRE 

DE 2019

RECURSOS 
EJECUTADOS 

A 31 DE 
DICIEMBRE 
VIGENCIA 

2019

PRESUPUESTO 
DEFINITIVO A 

31 DE 
DICIEMBRE 

DE 2018

RECURSOS 
EJECUTADOS 

A 31 DE 
DICIEMBRE 
VIGENCIA 

2018

% de 
variacidn

Impresos y
publicaciones $127,730,190 $127,686,169 $840,243,000 $839,624,966 : -$711,938,797 - 84,79%

Fuente: Ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2018 y 2019 - Seccion de Presupuesto.

13. EVENTOS ACADEMICOS Y CAPACITACIONES DOCENTES

A continuacidn, se realiza un cuadro comparative en el Rubro Alojamiento, Semcios de suministro 
de Comida yBebidasa cargo de cada Facultad:

Ejecucidn
2019

Variacidn
ejecucidn

Apropiacidn
2019

%Apropiacidn
2018

Ejecucidn
2018

Facultad
variacidn

-76%
•60%

$295,518,000 $295,117,740 $89,278,967 $71,500,442 -$ 223.617.298
$390,283,000 $370,951,281 $178,363,243 $150,000,000 -$ 220,951,281

Ingenieria
Ciencias y
Educacidn
Medio
Ambiente
Tecnoldgica
Artes ASAB

-68%$259,076,000 $187,539,786 $60,603,863 $60,598,555 -$ 126.941.231

$187,380,000 ’ $184,495,179 $15,274,904 ,
$569,074,000 ‘ $462,038,563 $27,896,128 $27,000,000

Fuente: Ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2018 y 2019 - Seccion de Presupuesto.

-$ 184.495.179 
-$ 435.038.563

-100%
-94%

<5*
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En las cinco Facultades se evidencia una disminucion en la apropiacion presupuestal de este 
rubro.

14.IMPLEMENTACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS

La Oficina Asesora de Sistemas envia la relacion de aplicativos en desarrollo en un cuadro donde 
relaciona nueve aplicativos, con descripcion, dependencia que impacta, fecha de inicio del 
desarrollo, fecha de terminacion del desarrollo, estado actual, asociados a cada sistema:

Aplicativo Descripcion Cuai
dependencia . 

impacta

Fecha de 
inicio del 
desarrollo

Fecha de 
terminacion

Estado
actual

del
desarrollo

Sistema desarrollado para gestidn de Almac^n 
en el ingreso, permanencia, salida de bienes, 

traslados, toma fislca de inventarios e informes 
contables sobre e! estado de los Bienes 
muebles e inmuebles de la Universidad.

Sistema de
Almacen e
inventarios

Seccidn de 
Almacen e 

inventarios y 
Seccion de 

Contabilldad

julio 2014 noviembre 2015 Produccidn

ARKA

r Seccibn de 
Almacen e

Sistema para gestibn de Almacen en el 
ingreso, permanencia, salida de bienes, 

traslados, toma fisica de inventarios e informes . inventarios y
Seccidn de 

Contabilldad

Sistema de 
Almacen e 
inventarios 

ARKA ver$i6n

mayo 2019 mayo 2021 Desarrollo

contables sobre el estado de los Bienes
muebles e inmuebles de la Universidad. Se 
hace necesario realizar la segunda versldn 

debido a que por el cambio de la normatividad 
contable el sistema no soporta diferentes 

requerimientos, de igual manera durante estos 
periodos se ban encontrado falencias en ARKA 

I que seran solventados con la segunda 
version y finalmente con el cambio de 

tecnologia el sistema ser3 mSs adaptable a 
cualquier situacion.

II

Recursos
humanos

Modulo de 
seguridad 

social

Encargado de gestionar la informacion 
competente del area de seguridad social, los 
pages y los archives pianos necesarios para 
realizar el pago de seguridad social de las 

personas naturales que tienen una vinculacion 
con la universidad distrital

diciembre 2016 noviembre 2018 Pre-
produccion

M6dulo de 
cumplidos 
docentes y 

CPS

Permiten a partir de soportes generar la 
solicitud para recibir el pago correspondiente 

por los honorarios de CPS y docentes de 
vinculacion especial

Contratistas, octubre 2017
docentes de 
vinculacion 
especial,

supervisores y j 
■ ordenadores de i 
t _ gasto ‘

Contratistas, agosto 2019
docentes de 
vinculacion 
especial,

• supervisores y

octubre 2018 Produccion

!
i

Unificacion con el cliente CUMPLIDOS de CPS y 
del mbdulo de RESOLUCIONES

marzo 2020 desarrollo
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Cual
dependencia 

im pacta

Estado
actual

Descripcion Fecha de 
• inicio del 

desarrollo

Fecha de 
terminacibn

Aplicativo

del
desarrollo

ordenadores de 
gasto

Sistema que centraliza la informacion ' Oficina asesora 
relacionada con la contratacion llevada a cabo jundica 

por la Universidad.

Produccionjunio 2016Sistema de 
Contratacibn 

y compras 
ARGO

enero 2017

- L-
Se estan desarrollando dos funcionaiidades Oficina asesora

jundica
junio 2019 Desarrollofebrero 2020

puntuales sobre el sistema en produccion 
solicitadas por el usuario, que son ingreso de 

novedades contractuales y cambio de plantillas

Areas
academicas, 
estudiantes, 

comunidad en 
general, 
docentes

Realizar con nuevas tecnologias el sistema de 
gestion academlco debido a que el actual 

sistema es antiguo y tienen muchas 
modificaciones se hace dificil realizar mas de 
acuerdo a las situaciones presentadas en la 

Universidad durante los ultimos afios

marzo 2019 desarrolloSistema de 
gestibn 

acadbmica 
versibn II

junio 2022

4-
agosto 2019 diciembre 2019 produccionWeb service Realizar un servicio para tener una conexion 

Registradurta directa con la Registraduna National y de esta 
manera la information de cada persona sea 

unica y veridica

Comunidad en 
general.

produccionTodas la breas noviembre 2015 
y terceros

enero 2017Banco de Organize localmente la demanda de productos 
de la Universidad Distrital con el fin de 

elaborar, procesar, coordinar y satisfacer las 
necesidades que se presenten en el tiempo, 
por medio de la implementation de un Banco 

de proveedores
Modules de evaluation proyeedor y renovation 

de usuario de AGORA

proveedores v
terceros
AGORA

desarrolloTodas la 6reas 
y terceros

abril 2019 febrero 2020

desarrollo* Componentes de autenticacion unica 
(ingreso de usuario y contrasena unificado) 
para las interfaces de los sistemas nuevos

desplegados
* sistemas legados (ya en production) 

integrados con el entorno de autenticacion
unica (ingreso de usuario y contrasena 

unificado)
* Componentes de auditoria (registro y 

seguimiento de transacciones o movimientos
en el sistema por parte del usuario) 

desplegados, para las interfaces de los 
sistemas de informacion en desarrollo

* componentes de notificaciones (mensajena, 
alertas) desplegados, para las interfaces de los

sistemas de informacion en desarrollo
* modelo de entidades comunes establecido 

(model© de datos donde se establece los datos
comunes de entrada de todos los sistemas 
tanto en produccion como en desarrollo)

* Componentes de interfaz unica disenados
para los sistemas en desarrollo y en 

production

abril 2019 febrero 2020Todoslos 
sistemas

Core Fase I
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TDesert pci6nAplicativo Cual
dependencia

impacta

Fecha de 
inicio del 
desarrollo

Fecha de 
terminacion

Estado
actual

del
desarrollo

* protocolos (politicas y estrategias) y
componentes para el core de certitud (firma 
digital, firma electrdnica, certificado digital,

'............ etc) diseriados
Fuente: Oficina Asesora De Sistemas.

. -J.

Se evidencian los aplicativos en la siguiente etapa cinco (5) en desarrollo, tres (3) en produccion 
y uno (1) en pre-produccion, con lo cual se da cumplimiento al Articulo 16° de la resolucion en 
el desarrollo de aplicativos.

15.VEHICULOS

A continuacion, se presenta la relacion del consume de combustible de vehiculos con cargo al 
presupuesto:

PRESUPUESTO DEFIN1T1VO A 31 
DE DICIEMBRE DE 2018

RECURSOS EJECUTADOS A 31 
DE DICIEMBRE VIGENCIA 2018

% EJECUTADO A 31 DE 
DICIEMBRE DE 2018

$ 74.622.254 99,50%
Fuente: Ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2018 - Seccion de Presupuesto.

$ 75.000.000

PRESUPUESTO DEF1NITIVO A 31 RECURSOS EJECUTADOS A 31 % EJECUTADO A 31 DE
DE DICIEMBRE VIGENCIA 2019 DICIEMBRE DE 2019DE DICIEMBRE DE 2019

$ 77.000.000 99,98%
Fuente: Ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2019 - Seccion de Presupuesto.

$ 76.989.850

Como se puede evidenciar no se presenta una disminucion en el consume de combustible, 
presentando un aumento del 3% con relacion a la vigencia anterior.

16. CONTRATACION DIRECTA

En las contrataciones realizadas por Contratacion Directa (ordenes de compra) durante la vigencia 
2019 en la Vicerrectona Administrativa y Financiera, se logro un ahorro por valor de 
TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL NOVECIENTOS DIECISEIS 
PESOS ($325,805,916) M/CTE, para un total de 131 procesos.

18
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17. DE LOS ACUERDOS MARCO DE PRECIOS Y BOLSA MERCANTTL

Segun Acuerdo No. 03 de 2015 se llevaron a cabo las siguientes modalidades dentro del proceso 
de gestion contractual a cargo de la Vicerrectoria Administrativa y Financiera:

Convocatorias publicas, 11 procesos.
Acuerdo Marco de Precios- Colombia Compra Eficiente, 4 procesos. 
Bolsa de Productos mercantil, 2 procesos.

17.1 MODALIDAD: CONVOCATORIA PUBLICA PROCESOS ADJUDICADOS

AHORROPPTO
AD3UDICAOO

PPTO
DESIERTO

No. NOMBRE MODALIDAD OBJETO
DE selecci6n 

PPTO
APROPIADO

SELECaONAR UNA O $ 133,167,724 $ 119,850,952
VARIAS COMPAWAS 

SEGUROS

$13,316,772CP N° 
002-2019

CONVOCATORIA
PUBLICA

1

DE
LEGALMENTE 
ESTABLECIDAS EN EL 

PARAPAfS
FUNCIONAR, 
AUTORIZADAS POP
LA
SUPERINTENDENCIA 
FINANCIERA DE 
COLOMBIA, CON LAS 
CUALES
COtFTRA TARA LA 
ADQUISICION DE LAS
p6lizas de seguro
REQUERIDAS PARA 
AMPARAR 
PROTEGER LOS 
ACUVOS 
INJERESES 
PA TRIMONIALES, LOS 
BIENES MUEBLES E 
1NMUEBLES 
PROPIEDAD DE LA 
ENTIDAD, ASI COMO 
DE AQUELLOS POR 
LOS QUE SEA O 
LLEGARE A SER 
LEGALMENTE

Y

E

DE

!

' RESPONSABLE, Y IAS
p6uzas

' ACCIDENTES 
PERSONALIS QUE 
SERAN ADQUIRIDAS

DE

t

susPOR
ESTUDIANTES,
ENTRE 

; INTERESES 
ASEGURABLES?."

‘ SELECCIONAR UNA O ' S 1.287.460.119 $ 1.287.406.659
VARIAS COMPANIAS 

SEGUROS

OTROS;

'T $ 53.4602 CP N° 
007-2019

CONVOCATORIA
PUBUCA

DE
LEGALMENTE 
ESTABLECIDAS EN EL 

PARAPAIS
419
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T AHORRO;No. NOMBRE MOOALIDAD 
DE SELECCI6N

OBJETO PPTO
APROPIADO

• PPTOPPTO
A03UPICAQ0 : OESIERTO

INTERCONEXIONES 
NECESARIAS PARA 
AUMENTAR 

■ EF1CIENC1A
LA

Y
VELOCJDAD DEL 
NODO CENTRAL, 
FUNCIONANDO EN 
ALTA

1 DISPONIBILJDAD Y 
REDUNDANCIA 
SECUN 
TERMINOS

_____ _ _REFERENCJA. _
"REAUZAR

CONVOCATORIA REMODELACl6N,
MANTEN1MIENTO Y 
MEJORAP1IENTO DE 
CUB1ERTAS 
BATERIAS
SANJTAR1AS EN LAS 
DIFERENTES SEDES 
DE LA UN1VERS1DAD 
DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE 
CALDAS"
"REAUZAR

I CONSTRUCCION DE 
SISTEMAS
PRETRA TAM1ENTO Y 
SEPARACJON DE 
REDES DE ACUAS 
LUMAS,
RES/DUALES 
DOMEST1CAS, NO 
DOMESUCAS 
ALCANTARILLADO EN 

SEDES
MACARENA A Y B, 
TECNOLdGICA,
CALLE 40 DE LA 
UNIVERSIDAD 

. DISTRITAL" 
"REAUZAR 
OBRAS 
PROTECOON, 
CONTENCION 
MANEJO HIDRAULICO 
DE LA LADERA 
CONTJGUA A LA 
EDIFICACldN DEL 
GIMNASIO, SALONES 
ADYACENTES Y AREA 

SENDERO 
PEATONAL DEL LOTE 
A EN LA FACULTAD 

MEDIO

I\
LOS
DE

$ 16.939.552LA $1,210,000,000 $1,193,060,4485
CP N°
001-2019 PUBUCA

t
Y

t

$583,880,948 I $573,593,788 $ 10.287.1606 LA

CP N0 CONVOCATORIA 
005-2019 PUBLICA

DE

Y

IAS

1

Las' S 1.690.112,653 4‘ $ 1.690!040.441 -k
$ 72.2127

DE
CONVOCATORIA
PUBLICA

CP N° 
011-2019 Y

I

DEL

DEL
AMBIENTE 
RECURSQS 
NATJRALES DE LA 
UNIVERSIDAD 
DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE 
CALDAS " 
SUMINISTRO 
INSTALACldN DE 
MOBIUARIO 
ESPECIALIZADO, 
CONVENCIONAL Y 
ACCESORIOS PARA EL 
PROYECTO

Y

1
E $ 8,019,666,981 ''$ 7,905,481,351 T - T $114,185,6308

CONVOCATORIACP N°
012-2019 PUBUCA

EL
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AHORROPPTO
APROP1AOO

PPTO
ADJUDICADO

PPTO
DESIERTO

OB3ETONo. NOMBRE MODALIDAD 
DE SELECCI6N

FUNCIONAR, 
AUTOR1ZADAS POR;
LA
SUPER1NTENDENC1A 

' F1NANC1ERA DE 
COLOMBIA, CON LAS 
CUALES

, CONTRATARA LA 
i ADpUlSlClON DE LAS 

POUZAS DE SEGURO 
REQUERIDAS PARA 
AMPARAR

{ PROTEGER LOS 
I ACTIVOS 

JAfTERESES 
PATRIMONIALES, LOS 
BIENES MUEBLES E 
INMUEBLES DE \
PROPJEDAD DE LA 
ENTIDAD, ASf COMO 
DE AQUELLOS POR

■ LOS QUE SEA O 
: LLEGARE A SER
■ LEGALMENTE 

RESPONSIBLE?./'
‘ COMTRATAR LA $2,135,776,113 $1,527,042,342 $572,284,483 ' $36,449,288

ADQUISIOON,
INSTALACION Y

i

I

I

Y

fi
i

i

a. 4 ft
3

• CP N® 
003-2019

CONVOCATOR1A . CONFIGURACION DE 
PUBUCA EQUIPOS

LABORATORIO DEL 
GRUPO
ROBUSTOS CON 
DEST1NO A LOS 
LABORA TORIOS DE 
LAS FACULTADES Y 
EQUIPOS PARA LA 
EMISORA DE LA 
UN1VERSIDAD 
DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE 
CALDAS,
ACUERDO CON LAS 
COND1CIONES Y
ESPECIFICACIONES

____ PREVJSTAS _ ________ _ _
” CONTRATAR LOST $900,000,006' r $627,242,077 

SERViaOS PARA '
ADQUIRIR, |
INSTALAR,

! CONF1GURAR,
IMPLEMENTAR Y'
PONERENCORRECTO 

. FUNCIONAMIENTO LA 
: SOLUCION 

INFRAESTRUCTURA 
CORE• DATA CENTER 
DE LA UNIVERSIDAD 
DISTRITAL

; FRANCISCO JOSE DE 1 
CALDAS,
CONSISTENTE EN LA 
ADQUISIOON DE 
HARDV/ARE 
INCLUIDO 
SOFTWARE 
UCENOAMIENTO;
LOS SERVICIOS DE 
MIGRAQON,
SOPORTE

DE

DE

DE

i

T- T * *
: $272,757,9234

CP N° 
004-2019

CONVOCATOR1A
PUBUCA

DE

:i
Y

E

20
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NO. NOMBRE MODALIOAD
. deselecci6n

OB3ETO PPTO
APROPIADO

PPTO
ADJUDICADO

PPTO
DESIERTO

AHORRO

ENSUENO
AMPUACION DE LA 
FACULTAD
TECNOLdCICA DE LA 
UNIVER5IDAD 
DISTRITAL
FRANCISCO JOSi DE 
CALDAS EN LA 
LOCAUDAD 

A CIUDAD BOLIVAR
CONTRATAR UNA $ 558.851.955 $ 533,703,617
AUDITORIA 
INTEGRAL A LA 
GESTION REAL1ZADA 
FOR EL INSTITUTO 
DE EXTENSION K 
EDUCACldN PARA EL 
TRABAJO 
DESARROLLO 
HUMANO‘ IDEXUD-,
DURANTE 
PERIODO 
COMPRENDIDO 
ENTRE ENERO DE 
2012 Y DSCIEMBRE
DE2018______ ____ _ _ ^ _

~ "CONTRATAR L4 T $ 546.403.283 ‘$ 513,619,086 *-
, ELABORACION DE '■

I

DE

t I
9 $ 25.148.338

CP N° 
013-2019

CONVOCATORIA
PUBUCA

i

:

Y

EL

T$ 32.784.19710

CP N® 
015-2019

CONVOCATORIA LAS 
PUBUCA

TABLAS DE
, VALORACldN

DOCUMENTAL (TVD) 
HASTA 
APROBACldN POR j 

I PARTE DEL COMJTE 
I INSTITUCIONAL DE ' 
' GESTldN 
| DESEMPENO DE LA 1 
I UNIVERSIDAD 
; DISTRITAL Y LA 

REVISldN, 
EVALUACldN 
CONVAUDACION POR 

CONSEJO

i
LA

i

Y '

Y

EL
DISTRITAL 
ARCHIVOS"
"CONTRATAR LA ’ $ 1.154.177.334 ’ $ 856,463,847
ADQUISICION,
INSTALACION Y 
CONFIGURACION DE 
COMPUTADORES,
ESCANER,
IMPRESORAS 
GUAYAS
DEST1NO A LOS 
LABORA TORIOS,
AREAS
ADMINISTRA T1VAS Y 
ACADEMICAS DE LA 
UNIVERSIDAD 
DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE 
CALDAS,
ACUERDO CON LAS 
CONDIOONES Y 
ESPECIFICACIONES 
PREVISTAS EN EL 
PLIEGO
CONDIOONES”

DE

11 $297,713,487

Subasta 
Inversa 
Presencial 
No. 002 
de 2019

SUBASTA
INVERSA
PRESENCIAL

Y
CON

DE

DE

Fuente: Vicerrectona Administrativa y Financiera.
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En las contrataciones realizadas por Convocatoria Publica, se logro un ahorro por valor de 
OCHOCIENTOS DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL DIECINUEVE PESOS ($ 
819.708.019) M/CTE.

17.2 MODALIDAD: BOSA MERCANTIL DE COLOMBIA

t PPTO
ADJUDICADO

AHORROOBJETO PPTO
APROPIADO

NOMBRE MODALIDADNo.
DE

SELECCI6N
SERVIdO !NTEGRAL DE VIG1LANQA Y‘ $7,687,495,974 $7,575,776,746 $111,719,228
SEGURIDAD PRIVADA DE BIENES E
INSTALACIONES, SALVAGUARDANDO Y
CUSTODIANDO LOS BIENES MUEBLES E
JNMUEBLES DE SU PROP1EDAD, ASl
COMO LOS DE TERCEROS QUE SE
ENCUENTREN AL INTERIOR DE SUS
INSTALACIONES, MED1ANTE LA
MODALIDAD FDA Y MOVIL, CON Y SIN
ARMAS DE FUEGO, CON MEDIOS DE
APOYO HUMANO, TECNOLOGICO Y
CANINO PARA LAS DIFERENTES SEDES
DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL ■
FRANCISCO JOSE DE CALDAS?"

CP N° 001- 
2019
Contrato de 
Comisidn

Bolsa
Mercantil

1

$ 6,626,290$ 565.516.183 $ 558.887.8932 TRANSPORTE Bolsa 
TERRESTRE Mercantil 
No. 1640 DE 
2019

"CONTR.A TAR EL SERVJOO DE 
TRANSPORTE TERRESTRE PARA EL 
DESARROLLO DE LAS PRACTJCAS 
ACADEM1CAS COMO DE LAS 

ACADEM1CO- 
' ADMINJSTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD 
I DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE 
! CALDAS"

\

• ACT1VIDADES
!
I I 1;..... 1 . x ..

Fuente: Vicerrectoria Administrativa y Financiera.

En las contrataciones realizadas por intermedio de la Bolsa Mercantil de Colombia se logro un 
ahorro por valor de CIENTO DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL 
QUINIENTOS DIECIOCHO PESOS ($ 118.347.518) M/CTE.

17.3 MODALIDAD: PROCESOS REALIZADOS A TRAVES DE COLOMBIA COMPRA 
EFICIENTE

PPTO
APROPIADO

PPTO 
ADJUDICADO :

AHORROOBJETONo. NOMBRE MODALIDAD \
DE

selecci6n
Prestar el sen/Ido Integral de $ 2.979.207.310 $2,624,317,804 $354,889,506
aseo y cafeteria con etpersonal,
suminlstro de etementos, .
insumos, maquinaria, servtdos
espeoates, equ/pos y accesorios
necesarios para la realizadon
de estas actMdades en todas
las sedes de la Unlversldad
Distrita! Francisco Josd de __ _................................

Colombia
Compra
Efldente

1 i SERV1LIMPIEZA 
' S.A.

f
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Caldas, localizadas en la Ciudad 
de Bogota D.C".

Contratar e! suminlstro de \ $ Sl.000.000 $ 51,000,000 ~T $ 0
gasollna y ACPM para !os ’

' vehicutos de la Untversidad ,

2 GRUPOEDS 
AUTOGAS SAS

Colombia
Compra
Eficiente

1 Dlstritat- w
Adquisidin de tiquetes aireos $914,867,495 * S914.867.495
para desarrollar las acdvidades 
misionales de la untversidad, 
teniendo en cuenta las 
acdvidades acadimtcas y 
adm/nlstrat/vas.

3 FestivalTours 
S.A.S.

Colombia
Compra
Eficiente

$0

T Colombia "RENOVACldN
■ UCENCIAMIENTO

$ 238.527.26’0 : $ 1.472.7404 Controles
Empresariales
S.A.5.

DEL % 240.000.000
Compra
Eficiente

DEL
SOFTWARE MICROSOFT BAJO 

' LA MODAUDAD ENROLLMENT 
FOR EDUCATION SOLUTIONS 

\ (EES).®F_
TOTAL $4.185.074.805 _ $3.828.712,559 _ $356,362,246 ,

Fuente: Vicerrectona Administrativa y Financiera.

En las contrataciones realizadas por intermedio de Colombia Compra Eficiente, se logro un 
ahorro por valor de TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIILONES TRESCIENTOS SESENTA Y 
DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($356,362,246) M/CTE.

18. PUENTES

Libros auxiliares Excel - Seccion de Presupuesto.
Informe presupuestal a 31 de diciembre de 2018 - Seccion de Presupuesto. 
Informe presupuestal a 31 de diciembre de 2019 - Seccion de Presupuesto. 
Informe de Gestion de la Division de Recursos Humanos.
Informes de austeridad remitidos por las diferentes dependencias.

OBSERVACIONES

Revisar y actualizar los informes por parte de cada uno de los ordenadores del gasto, se 
sugiere establecer un formato para rendir el informe.

Es importante establecer estrategias y acciones que permitan lograr la reduccion determinada 
en cada rubro, a traves de indicadores medibles y mediante la asignacion de responsables 
que permitan efectuar un seguimiento.

A partir de la informacion remitida por cada una de las Dependencias se elaboro este informe, 
quedando pendiente la informacion correspondiente a vacaciones, capacitaciones docentes y
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compra de souvenirs, ya que la informacion remitida no esta completa, no es clara en cuanto 
a su contenido y no responde a las necesidades pertinentes.

Cordiaimente,

RICARDO GARCIA DUARTE"
^ ' Rector

FIRMANOMBRE DEPENDENCIA
Contratista- Profesional Vicerrectona Administrativa y 

fmanciera M l ^ •Eiaboro Camila Andrea Ramirez
Contratista- Asesora Vicerrectona Administrativa y 

financieraRevise Ivonne Vargas Bandera
^Aprobo Alvaro Espinel Ortega Vicerrector Administrative y Financiero

Asesora de RectoriaRevise y Aprobo j Milena Isabel Rubiano Rojas

O'.
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