UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO IOSE DE CALDAS
VICERRECTORIA ACADEMICA

RESOLUCION Ne 081
(Mayo 31 de 2019)

“Por medio de la cual se convoca el primer concurso publico y abierto de méritos
para la provision de cargos en la planta de personal docente de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas en el afio 2019”,

La Vicerrectoria Academica de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en uso de sus facultades
legales, estatutarias, en especial las establecidas en el Estatuto General de la Universidad — Acuerdo 003
de abril 08 de 1997- expedido por ef Consejo Superior Universitario v,

CONSIDERANDO

Que e! Articulo 69 de la Constitucion politica establece que las universidades podran darse sus directivas
y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la Ley.

Que la Ley 30 de Diciembre 28 de 1992 por el cual se organiza el servicio publico de la Educacién
Superior a traves del Articulo 28 de la Ley 30 de 1992, *(...) reconoce a fas universidades el derecho a
darse y modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizar y
desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas y culturales, otorgar los titulos correspondientes, seleccionar a sus profesores, admitir a sus
alumnos y adoplar sus correspondientes regimenes (...)". Asi mismo mediante el Articulo 70 establece
que la incorporacion de ciudadanos a la Carrera Docente debe efectuarse mediante Concurso Publico de
Méritos.

Que el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo N° 005 de octubre 03 de 2007, expide el
Reglamento de Concursos Publicos de Méritos para la provision de cargos de Planta de Personal
Docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Que ¢l Ministerio de Educacién Nacional-MEN, mediante Resolucidn N° 23096 del 15 de Diciembre de
2016, otorgd la Acreditacion Institucional de Alta Calidad a la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, recomendando que para garantizar un mejoramiento en las condiciones de calidad de la
Institucion, se debe aumentar el nimero de docentes de planta.

Que el Consejo Superior Universitario mediante el Acuerdo N° 016 de diciembre 20 de 2016, aprobé un
plan de ampliacidn de la planta de personal docente de carrera para la Universidad Distrital Francisco

Jose de Caldas, en doscientos cincuenta y cuatro (254) docente nuevos, durante los préximos ocho (8)

afios, de vigencia del mencionado Acuerdo.

Que ef Comité Institucional de Autoevaluacién y Acreditacion, en sesidn del 18 de abril de 2018, Acta N°
007, aprobo el plan de mejoramiento institucional de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en
congruencia con lo establecido por el Consejo Nacional de Acreditacion, destacando la necesidad de
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consolidar estrategias que permitan aumentar el nimero de docentes de planta de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas.

Que segln lo previsto en el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas 2018-2030, a través del Lineamiento Estratégico 4, busca garantizar, gestionar
y proveer las condiciones institucionales para el cumplimiento de las funciones universitarias y el
bienestar de la comunidad; para lo cual propone como estrategia aumentar y cualificar la planta de
empleos docentes en correspondencia con la organizacion intema, la proyeccién de cobertura y las
condiciones institucionales.

Que se hace necesario cubrir la planta de personal docente de la Universidad para dar continuidad al
desarrollo de las labores académicas de docencia, investigacion, extension y proyeccion social de Ja
Universidad.

Que se hace necesario llevar a cabo mecanismos y procedimientos que garanticen }a mayor equidad,
pertinencia, eficacia y transparencia en los concursos publicos de méritos docentes para vincular
profesores a la carrera docente de la Universidad Distrital.

El Consejo Académico de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en uso de sus facultades
legales, estatutarias, en sesion del 28 de mayo de 2019, Acta N° 16, por decisién unanime solicita a la
Vicerrectoria Academica llevar a cabo la convocatoria del primer concurso piblico y abierto de méritos
para la provision de cuarenta (40} cargos en la planta de personal docente de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, afio 2019.

Que en mérito de lo expuesto;

RESUELVE

ARTICULO 1°. CONVOCAR un concurso ptiblico y abierto de méritos para proveer cuarenta {40) cargos
en la planta de personal docente de la Universidad teniendo en cuenta lo establecido en el Acuerdo N°
016 de diciembre 20 de 2016 del Consejo Superior Universitario, distribuido de la siguiente manera:

a) Facultad Tecnologica: ocho (8) plazas
b) Facultad de Ingenieria: ocho (8) plazas
¢) Facultad de Ciencias y Educacion: ocho (8) plazas
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d) Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales: ocho (8) plazas
e) Facultad de Artes-ASAB: ocho (8) plazas

PARAGRAFO PRIMERQ. Podran ser participes del concurso todos los profesionales de las areas del
conocimiento convocadas, que cumplan con los requisitos minimos establecidos en la presente
convocatoria, excepto:

a} Quienes se encuentren en situaciones de inhabilidad ¢ incompatibilidad para ser nombrados,
tomar posesion y ejercer cargos publicos conforme a fa Constitucion Politica y la Ley.

b) Personas pensionadas.

¢} En caso de ser extranjero, no debe estar inhabilitado o en situacion equivalente, ni haber
sido sometido a sancién disciplinaria que impida, en los mismos términos, el acceso al
empleo publico en Colombia.

PARAGRAFO SEGUNDO. El aspirante solo podra participar y aplicar a uno (1) de los perfiles
convocados a proveer mediante el presente concurso.

ARTICULO 2°. CRONOGRAMA. El desarrollo de las actividades relacionadas con el concurso plblico y
abierto de méritos para la provision de cargos en la planta de personal docente, se llevara a cabo
teniendo en cuenta las siguientes etapas:

ETAPA[] - ACTIVIDAD RESPONSABLE - FECHA

Seleccion de jurados y convocatoria

N 1_°_._ ’ISeiewbnde_Jur_ados ~ {Consejos de Facultad - |27a131de mayo deﬁ20,1§i ;
2° [Inducciénde Jurados | Vicerectorfa Académica _ | 04 al 10 de junio de 2019 !
« | Publicacion y divulgacion de la | Vicerrectorta Académica . -
3 | convocatoria '{ Red de Datos — UDNET 1| 04 2l 28 de junio de 2019

[l
H

Inscripcion de concursantes, revision y publicacién de resultados preliminares en el cumplimiento de los perfiles

H

*T Inscripcién  y  recepcion  de !
4° ‘| documentacién y hojas de vida de:
:| Concursantes. :

Concursantes .
Através del Sistema JANO :1 10 al 28 de junio de 2019

!
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ETAPA

©° " ACTIVIDAD .

a

© RESPONSABLE-

 FECHA

50

!| Revision ii-el cump[|m1ento de

los

requisitos y  documentacién  de

concursantes.

;| A través del Sistema JANO

Oficina de Docencia

2al 19 de julio de 2019

60

Ceclaratoria cumplimiento de perfiles y :

documentacidn presentada por parte de
los Concursantes. ‘

Vicerectoria Académica f
A través del Sistema JANO

| 22 de julio de 2019

Evaluacion: hoja de viday prueba en segunda lengua

70

Evaluacién Hojas de Vida de los
concursantes.

| Jurados

Oficina de Docencia

‘| A través del Sistema JANO

'[ 23 de julio al 13 de agosto de

2019

80

Aglicacién prueba en Segunda Lengua

[

:{ Instituto de Lenguas de la Universidad

Diskital <ILUD

‘.14 & 21 de agoste de 2019

90

Publicacién de resultados "Evaluacion: '
hoja de vida y prugba en seguna‘a
| lengua”

.| Através del Sistema JANO

+| Jurados y Vicerrectorla Académica

'| 27 de agosto de 2019

10°

Aclaraciones y/o reclamaciones sobre :
la “Evaluacién: hoja de vida y prugba en | 1
_segunda lengua”

i| Concursantes.
A través del Sistema JANQ

128de agosto al 10 de septiembre
.| de 2018

e

Respuesta a solicitud de adarac:ones;
ylo reclamaciones sobre 1a "Evaluacitn: |
hoja de vida y prugba en segunda
lengua”

/| Jurados.

:| Através del Sistema JANO

1 11 al 20 de septiembre de 2019

Prueba competencias comunicativas: oral y escrita

12°

Publficacién temalica para las pruebas !
de competencias comunicativas: oral y
escrita.

Jurados y !
Vicermrectoria Académica

' 21 a1 23 de septiembre de 2019

|| A través del Sistema JANO i

13°

Aplicacibn de las pruebas de:
competencias comunicalivas: ora! y:
escrita. :

Jurados y Decanaturas

16 al 31 de octubre de 2019

14°

I, § U —— § S ———

Publicacion de resultados "Prueba:
compefencias comupicativas: oral y:

escrila”

'| A través dei Sistema JANO

Vicerrectoria Académica

12 de noviembre de 2019 -
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A ETAPA ACTIVIDAD RESPONSABLE ) FECHA
: J Prueb 7 |
‘ .| Aclaraciones yfo reclamaciones "Prueba ;
! o ! . o Concursantes. : !
| I compelencias. comunicalivas: of2l ¥ | 4 iraves del Sistema JANO :| 13 a1 26 de noviembre de 2019
1 ' [
| ] S P s i P,
i '| Respuesta & solicitlud de aclaraciones i :
i e -l¥lo reclamaciones “Prueba -{ Jurados : , :
! 16 .| competencias comunicativas: oral y | Através del Sistema JANO } 37 de noviembre al & de:.
. ' o | diciembre de 2019 i
i Resultado final ]
[ 17°__[Analisis y elaboracién de actas | Jurados _ 1982110 de diciembre de 201
‘ : e Vicerrectoria Académica : ;
| g i Publicadtn final de resulados Y | traves el Sistama JANO 1112117 de diciembre de 2019
S bl .| Redde Datos - UDNET i ]
| o __ Escalafén, nombramiento y posesién o
19 | Asignacien de puntaje y escalafon ,‘.?j;*tgfe de Docencla y Comité d&.| 15 1 24 de diciembre de 2019 |
! Y B + 7 . i ;
2° Nombramiento {Redoriay Secretaria General | 26 af 31 de diciembre de 2019 |
21" :'Po.seglbp S ‘ Ref:torlaySec‘TrelaTIa Geperﬁl 16 al 22 de enero de 2020 {
il e dnduccion — ]
; 2 J Induccién Decanatuu_ris; _ ;|23 2l 31 de enero de 2020 J[

PARAGRAFO PRIMEROQ. La Universidad se reserva el derecho de suspender, prorrogar 0 modificar el
presente cronograma, por razones de fuerza mayor, caso fortuito, o cualquier situacion que afecte el
desarrollo del concurso. En dado caso, se deberd llevar a cabo mediante acto administrativo expedido por
el Consejo Académico y se informara por los distintos medios de comunicacién de la Universidad.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para efectos del desarrollo de las actividades correspondientes al concurso,
no se consideraran habiles los dias sabados, domingos y festivos. Cada etapa del concurso cerrar a las
11:59 p.m, hora colombiana del Gltimo dia previsto, la cual podra ser consultada a través de la Pagina
Web htip://horalegal.inm.gov.co/ o  través del Sistema JANO. \
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PARAGRAFO TERCERQ. Las lenguas extranjeras que seran tenidas en cuenta para este concurso son:
ingtés, francés, portugués, italiano y aleman. Los concursantes extranjeros deberan certificar el dominio
del espafol. En ia etapa N° 4 de inscripeidn y recepcion de documentos, el concursante debe especificar
el idioma en que presentara la prueba de segunda lengua, tal como lo describe el Articulo 29° del
Acuerdo 005 de 2007 del Consejo Superior Universitario. Todos los concursantes deben presentar la
prueba en segunda lengua, no se tendra en cuenta certificacién para esta competencia.

PARAGRAFO CUARTO. La asignacion, participacion y actividades de los jurados se desarrollaran
teniendo en cuenta los Articulos 10°, 11°, 12°, y 17° del Acuerdo 005 de octubre 3 de 2007 del Consejo
Superior Universitario, mediante el cual se expide el Reglamento de Concursos Piblicos de Méritos para
la provision de cargos en la Planta de Personal Docente de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas.

PARAGRAFQ QUINTO, Para el desarrollo del concurso, no se aceptara a los participantes adicionar
informacion o documentacion posterior a la etapa N° 4 establecida en el cronograma dispuesto en el

Articulo 2° de la presente Resolucion, ni siquiera en funcion aclaratoria.

ARTICULO 3°. PERFILES. Los perfiles académicos y profesionales especificos para cada uno de los
cargos convocados a proveer, son los siguientes:
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Ve

I

CAMPO
e No EST;!ATEGICO FORMACION ACADEMICA ,
‘ y Y AREA DE - EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL PUBLICACIONES
PLAZAS || rormacoN || precrapo_ 1L poscrapo__ ]
e e ... 1.FACULTADTECNOLOGICA __ e anm
Procesosde  |f Fregredoeningenieria y o ge Magstiao | Minimo dos (2) afos de oS s
1¢ Una {1} j| Manufacturay .| Doclorado en &reas afines | experiencia docente Experiencia profesional minima Gliimos cinco (5) afios :
Mantenimiento ‘| al campo estratégico o universitaria Tiempo Completo .| de dos (2) afios en el campo ' .
. : . . . en et campo -
| &rea de formacion. .| o su equivalente en Medio | estratégico o area de formacitn. ;
| Tiempo u Hora Cétedra estratégico o area de
| T} . e e e e o fOEGHOR,
7 !
. Titulo de Maestria o . L . - .
] I Generacién de || Pregrado en Ingenieria '| Doctorado en Ingenieria; Minm'_lo dgs {2) afios de Experiencia profesional minima ) Pub_hcaclones .
; Energla Eléctrica; y/o Ingenieria yfo Titulo de Maestria o experiencia docente de dos (2} afios en el campo redlizadas en los;
f A e ' s universitaria Tiempo Completo | esiratégico o érea de formacidn. - | Ulitimos cinco (5) afios |
o Eléctrica, Electromecanica; ylo 1| Doctorado en Energias; y/ . . ‘ ‘
2 : . e . 0 su equivalente en Medio | en el €ampo
Regulacion de || ingenierfa en Distribuciény | o Tilulo de Maestriao Tiempo u Hora Catedra i| estratégico o &rea de :
. Sistemas Redes Eléciricas. Doctorado en &reas afines ) | formacién !
f Eléctricos .} al campo estratégico o ) ?
i N &rea de formacin, S S —— - ;
' E::gﬁ?cg" "::)gﬁ‘m::i‘: aen Titulo de Maestria yio | Minima dos (2) afios de | Experiencia profesional minima Publicacicnes
i Teleoomunicgdon%s o Titulo de Docterado con experiencia docente de dos (2) afios en el campo .| redlizadas en los
: 3 Telecomunicaci ! Inqenieria en Contmi'y o énfasis en el campo universitaria Tiempo Complelo | estratégico 0 &rea de formacién, | dltimos cinco {5) afios
; ones { Ing enieria en Contr 0|’ y | estratégico o &rea de | @ su equivalente en Medic il en el campo
i :| ngenien formacién, | Tiempo u Hora Cétedra. estratégico o &rea de .
| Electrénico e ' ‘ : :
H I ; formacitn.
: . nstrumentacion. e e R OO DN
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CAMPO
N° No ESTRATEGICO FORMACION ACADEMICA
| PLAZ.AS Y AREA %E [ - - I = - - EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL PUBLICACIONES
FORMACION PREGRADO l POSGRADO |
! Tihulo de Maestria y/o
f Titulo de Doctorado en . -
i Mateméticas; ylo Titulo de g(mmr}g: g: g?;:?: de gﬂ;ﬁzneseﬂ los
' Pregrado en Matematicas; Maestria y/o Titulo de u nﬁveersit aria Tiemoo Completo Experiencia profesional minima ilimos cinco (5) afios :
4* 1 Una{1) Matematicas || ylo Licenciatura en Doctorado en Mateméticas - po L.OMp de dos (2) afios en el campo
: Matemdticas Aplicadas; yfo Titulo de 0 $u equivalente en Medio estratégico o area de formacion en N campo
i Magstria )‘",0 Titulo de Tiempo u Hora Catedra. " | estratégico o 4rea de
| 3
| Doctorado en Ciencias formacion.
i Mateméticas,
Titulo de Maestria ylo T
l Titulo de Doctorado enel | Minimo dos (2) afios de g?:;‘;%g:nesen los
&rea de estructuras; y/o experiencia docente Experiencia profesional minima liimos cinco (5) afios
5° i Una{1) Estrucluras Pregrado en Ingenieria Civil } Tilulo de Maestria en universitaria Tiempe Completo | de dos (2) afios en el campo en o cam
' Ingenierta Civil con énfasis | 0 su equivalente en Medio estratégico o 4rea de formacion. estratégico 0 &rea gg
i en estructuras. Tiempo u Hora Catedra. formadion.
i i
! j Titulo de Maestria yio . Publicaciones
. Minimo dos (2) afios de ) - .
Geotecnia ? ;ggodge 2;22;?:_0 ?;1 el experiencia docenle Experiencia profesional minima [ﬁﬁ::}?sdg; 0 Tg) af:g:
6° Una (1) Pavimento: 1| Pregrado en Ingenieria Civil Titdlo degMaestria'gn universilaria Tiempo Completo | de dos (2) afios en ef campo en ol campo
i i : Ingenieria Civil con énfasis ?izgnequ;vs?g%‘;?em?m estratégico o &rea de formacion. estratégico o area de
p ] en geotecnia, po ) formacién,
.t
L7
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CAMPO
N° No ESTEATEGICO FORMACION ACADEMICA
; Y AREA DE - - EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL PUBLICACIONES
PLAZAS || rormacion |{  precrano__ ]| _ poserapo__|
Titulo de Maestria y/o - Publicaciones
Minimo dos (2) afios de -
' g;ualodgecg:::;gg n‘?’;’g experiencia docente Experiencia profesional minima B?S:Li;dgzm ?2) aﬁ!g:
7 ‘ Una (1} Construccidon | Pregrado en Ingenieria Civil Titulo de Maestria e n’ universitaria Tiempo Completo | de dos {2} afios en el campo fen ol campo '
‘ ingeniria v con énfsis | 00 SQuvalente en edio | eslrtégloo o dea de omnadn. | ogryagon o area de
’ en Construccién. PO ' formacion.
l Publicaciones
| ;::z:g gz gg;i[ggfgn Minimo dos {2) afios de realizadas en los
. Recursos Hidricos: v/o experiencia docente Experiencia profesional minima {iltimos cinca (5) afios
8 | Una(1) §| Hidraulica | Pregradoen Ingenieria Civil Y universitaria Tiempo Completo | de dos (2) afios en el campo en el campo
: Titulo de Maestria ylo
' i Titulo de Doctorado en 0 su equivalente en Medio estratégico o &rea de formacion. | estratégico o frea de
: Recursos Hidraulicos. Tiempo u Hora Cétedra. formacién.
i ) 2. FACULTAD DE INGENIERIA o o _ B
l | | Titulo de Maestria en
Catastro Ingenieria; y/o Titulo de .
| o . L Publicaciones
Valorizacign, Maestria en el campo Minimo dos (2) afios de - . . .
Avalios, | Pregrado en Ingenieria esiratégico o area de experiencia docente Experigncia profesional minima r'ez.allzada.s en los
€g 9 : de dos (2) afios en el campo dltimos cinco (5) afios
g° Una(1) Sistemas | Catastral y Geodesia; ylo formacién; yio Tifulo de universitaria o su equivalente estratégico o &rea de formacitn. | en el cam
Catastrales, | Ingenieria Civil Doctorado en Ingenieria; | en Medio Tiempo u Hora ' estratégioop% sroa de
| Legislacion ylo Titulo de Doctorado en | Catedra. formaci
' Catastral, ¢l campo estratégico o fmacion.
! .| &rea de formacidn. o ) B I
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CAMPOD
N° No ESTRATEGICO FORMACION ACADEMICA ' :
PLAZ;!\S Y AREA DE EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL PUBLICACIONES
FORMACION | PREGRADQ I [ POSGRADO |
Catastio, | | Titulo de Maestria en
i : X Ingenieria; yio Titulo de -
: Sistemas Minimo dos (2} afios de _
| Catastrales, : || Maestria en el campo experiencia docente . . . Publicaciones
I Procesos | | estratégico o drea de universitaria o su equivalente Experiencia profesional minima | realizadas en los
10° Una (1) Catastrales | Pregrado en Ingenieria formacion; yfo Titulo de en Medio Tiempo u Hora de dos (?) afios en &l campo (ltimos ¢inco (5) afios
Sistema d e' . Catastral y Geodesia Doctorado en Ingenieria; Catedra esiratégico o rea de formacién. | en el campo
administracion ylo Titulo de Doctorado en ' estratégico o rea de
detiemasy el campo estratégico o | formacién.
J valorizacion. area de formacion, ‘
l_ Titulo de Maestria en
: Ingenieria; /o Titulo de o
- Publicaciones
| | Pregrado en Ingenieria iﬁgﬁ;ﬂ :ch:amg r;;;"r:om?: é?;:?: de Experiencia profesional minima realizadas en los
1° Una(1) | Contfd y Eled@ica; ylo Ingenieria en formacion; ylo Titulo de universitaria o su equivalente de dos (.2) afios en el campo Ultimos cinco {5) afos
Automatizacién. |t Control; y/o Ingenieria 1 gy estratégico o &rea de formacion, | en el campo
Mecatrénica Doctorado en Ingenieria o { en Medio Tiempo u Hora estratégico o area de
' f| Titulo de Doctoradoenel | Catedra. formacibn
1 | campo eslratégico o area )
I o | '| de formaci6n.
Ingenieriade || poorad en Inaenieria de Titulo de Maestria en Minimo dos {2) afios de Experiencia profesional minima Publicaciones
12° Una (1} Software Si:limas g Ingenieria; y/o Titulo de experiencia docente de dos {2) afios en el campo | realizadas enlos
I ! Maestria en el campo universitaria 0 su equivalente | estratégico o drea de formacidn. | dltimos cinco (5) afios
[ 1 ' estratégicoo dreade | en Medio Tiempo u Hora " lenelcampo

7

i
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(Mayo 31 de 2019)

“Por medio de la cual se convaca el primer concurso piblico y abierto de méritos para la provision de cargos en
la planta de personal docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el afio 2019”.

: CAMPO _
1w No ESTRATEGICO FORMACION ACADEMICA <
1 PLAZ-AS Y AREA DE — EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL || - PUBLICACIONES
ForMACION || pregRADQ Il POSGRADO | _
: { formacitn; yfo Titulo de Cétedra, .| estratégico o area de
: ' Doclorado en Ingenieria; | formacion.
; ! yfo Tituto de Doctorado en .
i ' | areas afines at concurso. |
T —3 ] B — S E—
! 5 E Tilulo de Maestria en ;
{ i ‘| Ingenierta; y/a Titulo de i -
i ' :| g 3 : || Publicaciones
! .| Maestria en el campo | Minimo dos (2) afios de N . . , .
Investigacién . estratégico o 4rea de '| experiencia docente Experiencia profesional minima | realizadas en los
o ; Pregrado en Ingenierfa b v . de dos (2} afios en el campo (timos cinco (5) afios .
i 13 Una(1) || de Operaciones industrial formacién; yio Tilvlo de universitaria o su equivalente - estratbgion o 4rea de formacion { en el campo :
: y Estadistica. ) Doctorado en Ingenieria; en Medio Tiempo u Hora t estratégico 0 Area de
. .| ¥fo Titulo de Doctoradoen | Cétedra. | formacién i
! i el campo estratégico o ’
| | ! c e o882 de formacitn, N . A
. i | Titulo de Maestria en i
i Gestionde | . I -
; . } Ingenieria; y/o Tiiulode . . . | Publicaciones
1 ng::g:%e ; Maestria en &reas afines . gm?g:g: éﬁ:?: de '| Experiencia profesional minima  '{ realizadas en los
! 1#° | Una(1) Procesos o | Pregrado en Ingenieria | @ concurso; y/o Titulode unﬁfzrsitaﬁa 0 su equivalente de dos {2} afios en el campo ! ditimos cinco (5) afios
Glesoceti gn de t] Industrial, ‘| Doctorado en Ingenieria; - en Medio Tiem echra | eslraiégico o &rea de formacidn, | en el campo :
: Orqanizaciones ylo Titulo de Doctorado en Chtedra pou | estratégico o dreade -
: 9 ;| el campo estratégico o ' ;| formagién.
| e M MLl greadeformacion, | N b b
e
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“Por medio de la cual se convoca el primer concurso ptiblico y abierto de méritos para la provision de cargos en
la planta de personal docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el afio 20197

CAMPO
Ne No. | EST:ATEGICO FORMACION ACADEMICA .
- Y AREA DE EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL PUBLICACIONES
PLAZAS (| rormacion || PREGRADO | I POSGRADO | '
i
{ | Titulo de Maestria en
Ingenierla; yfo Titulo de
‘| Maestria en €l campo ——
Generacién : . . Putlicaciones
Transporte dﬁ Pregrado en Ingeniefia fos"t;a;g%ﬁa c;:fﬁi’ge de gﬂ;mﬁgnd;: éﬂ::?: de Experiencia profesional minima | realizadas en los
o Eléctrica 34 S perience . de dos (2) afios en el campo ultimos cinco (5) afios
15 Una (1) Energia Doctorado en Ingenieria; universitaria o su equivalente estratégico o &rea de formacion. | en el cam
Eléctrica y/o Titulo de Doclorado en | en Medio Tiempo v Hora ) estrmégfoop% sreade -
¢l campo estralégico o Catedra. formacibn
area de formacion, )
p -
!
Sistemas Titulo de Maestria en Minimo dos (2) afios de Experiencia profesional minima Publicaciones
Eibctri Ingenierfa; ylo Titulo de experiencia docente de dos {2} afios en el campo realizadas en los
neos, Pregrado en Ingenieria Maestria en el campo universitaria o su equivalente estratégico o area de formacion. | Gltimos cinco (5) afios
Eficiencia Eléctrica | estratégico o drea de en Medio Tiempo u Hora en el campo
Energética y ﬁ formacidn; ylo Titulo de Catedra. estratégico ¢ drea de
16° || Una(1) Gestion de Doctorado en Ingenieria; formacién,
Recursos ylo Titulo de Doctorado en
- I| el campo estratégico o
Energeticos. | &rea de formacitn.
|
=
~
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VICERRECTORIA ACADEMICA
RESOLUCION Ne¢ 081
(Mayo 31 de 2019)

“Por medio de la cual se convoca el primer concurso piiblico y abierto de méritos para la provision de cargos en
la planta de personal docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el aiio 2019”.

X CAMPO
A ne No ESTRATEGICO FORMACION ACADEMICA
PMS Y AREA DE EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL PUBLICACIONES
, _ FORMACION || pRrEGRADD I___poserano___|
i
|
i e e emen mreeneeseas ___3.FACULTAD DE CIENCIAS ¥ EDUCACION N —_
1 ] d
t g f Titulo de Maestria y/o i
: : : Titulo de Doctorado en I
| ! | Ciencias Sociales; yfo %
i :| Profesional en Archivistica; | Titulo de Maestriaylo 1
i I ylo Profesional en Titulo de Coctorado-en Experiencia minima de dos (2} Publicaciones
i | ;| Bibliotecologiz; ylo Archivistica; yfo Tiulode | afios tiempo completo ylosu | Experiencia profesional minima | realizadas en los :
! y7e Una (1) Archivisticay {| Profesional en Sistemas de | Maestria y/o Titulo de equivalente en la educacién de dos {2} afios en el campo ultimos cinco (5) afios
i Bibliotecologia }} Informacién y .| Doctorado en basica o superior, en el campo | estratégice o &rea de formacion. | en el campo
| documentacion; ylo Bibliotecologla; yio Titulo | estratégico o &rea de : estratégico o drea de
: Profesional en Ciencias de ia .| de Maestria yfo Titulode | formacion. formacién. ;
i || Informacién. | Doctorado Archivistica; ;
: ! ylo Titulo de Maestria y/o I :
3 ; Titulo de Doctorado en i 1
L — ; Memoria Histérica. ; i} K
| : | |
§
: Titulo de pregrado en | Titulo de Maestria y/o E);p:r':] :: g:mmingrand?egnﬁ ‘ i Publicaciones
: Comunicacidn Social y Thulo de Doctorado en s equivalentgoen la gducga & Experiencia profesional minima | realizadas en los
| 4ge Una (1) Comunicacién ! Periodismo; ylo titulo de comunicacion; yfo Titulo basica o superior, en el campo ° de dos {2} afios en el campo {] utlimos cinco (5) afios
' social 1t pregrado en Comunicacién | de Maestria ylo Tliulo de estratégico 0 areé de estratégico o area de formacion, | en el campo
{| Social; yfo litulo de pregrado | Doctorade en Ciencias de formadion estratégicoo dreade -
| en Periodismo. la Comunicacion, ' | formacion. :
- Pagina13d
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VICERRECTORIA ACADEMICA
RESOLUCION N° 081

{Mayo 31 de 2019)

“Por medio de la cual se convoca el primer concurso piiblico y abierto de méritos para la provision de cargos en
la planta de personal docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el afio 2019".

: CAMPO
il no ESTRATEGICO FORMACION ACADEMICA _ . _
: PLAiAS ¥ AREA DE EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL PUBLICACIONES
FORMACION PREGRADO || _  POSGRADO__ |
i | Titulo de Maestria ylo
: ‘| Titulo de Doctorado en
T I | Filosofia; yfo Titulo de :
| Eﬁrenn;?égazzr; Lengua Maestria y/o Titulo de || Experiencia minima de dos (2) | Experiencia profesional minima | Publicaciones
Etico-politico: Castellana: vio Licenciatura Doctorado en Ciencias afios liempo complelo y/o su de dos {2) afios en el campo realizadas en los
cultura, éfica y } en Filos uﬁé_y Jo Licenciatura Sociales; y/o Titulo de equivalente en la educacién esiratégico o area de formacién. | Gltimos cinco {5) afos -
19° Una{1) politica en 1| en Filosofi a‘yy Letras; y/o Maestria yio Titulo de '| bésica o superior, en el campo .| enel campo ;
. campo 1 Licenciatura en £t cé Doctorado en Ciencias | estratégico o drea de | estratégico o drea de
! educativo |\ e vio Licena my Poliicas; ylo Titulode | formacién. formacion.
; : C? Ores; Ysga oo R EN | Maestria ylo Titulo de
! = j| iencias Soaeles. '| Doctorado en Ciencias
| i | Sociales y Humanas. .
e v omed . . - . o e i -
. % Licenciatura en Educacion i
' Basica con énfasis en
| Educoktn MSICEE Y0 | i 42 Docradon |
: Lioendiatura en BAUGdN | g g cacign; o Titulo de o 1
: ) rtistica; y/o Licenciaturaen : Maestria yfo Titulo de Experiencia minima de dos (2) i| Publicaciones
Una{1) Pgdag_bgloo ¥y Educacion Ardistica y " Doctorado en Educacion afios tiempo completo yfo su Experiencia profesional minima | realizadas en los
20° Didéctico, Culturat; y/o Licenciaturaen Adistica: o Titulo de equivalente en laeducacién || de dos (2) afios en el campo | Oftimos cinco (5) afios
{ Educacion i| Artes; yfo Licencialuraen Maestil a; /o Titulo de bésica o superior, en el campo | estratégico o 4rea de formacion. [ en el campo
; Arlistica :| Artes Escénicas; y/o : Doclora d; en Estudios - estratégico o area de .| estratégico o area de
i| Licenciatura en Artes ; Adtisticos: o Titulo de formacion. formacién, '
1| Plasticas; ylo Licenciatura en | Maestria 'Y"O Titulo de '
| Artes Visuales; ylo | Doctorado en Artes
| Licenciatura en Danza; ylo ' o B
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“Por medio de la cual se convoca el primer concurso ptiblico y abierto de méritos para la provision de cargos en
la planta de personal docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el afio 2019

. CAMPO
ESTRATEGICO FORMACION ACADEMICA '
N® [] No. e A bt
Y AREA DE EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL PUBLICACIONES
PLAZAS || romwacon j|  precravo___ || roscrapo__|
l “ ] [ | Licenciatura en Misica. ‘ |
. . ik, - - e - _ i — - = —_—— e — e —
Pedaggicoe i Licenciatura en Educacion | Titulo de Maestria y Jo
Investigativo. ] Basica con Enfasis en Doclarade en educacién; Publicaciones
Ingles; ylo Licenciatura en ylo Titulo de Maestria y fo | Experiencia minima de dos {2) N . . realizadas en los
‘| Espafiol-Inglés; yio Doctorado en Lingdistica | afies tiempo completo ylo su sgzeole&c;z;’gg:g?igmma Gltimos cinco (5} afios
| | Licenciatura en Ciencias de | Aplicada; y/o Titulo de equivalente en la educacion estratégioo o 4rea de fonngoci on | €0 el campo
'| 12 Educacién Espaiial-Inglés; | Maestria y /o Doctorado basica o superior, en el campo " | estratégico o area de
y/o Licenciatura en Lenguas | en Docencia en idicmas, estratégico o area de | formacibn,
'| Modermas Espafiol-Ingtés; yio Titulo de Maestriay fo | formacién, .
|| yfo Licenciatura en Idiomas | Doctorado en ensefianza :
: .| Espafiol-Inglés; ylo de Lenguas Extranjeras; :
, i | Licenciatura en [nglés; yfo yio Tiulo de Maestriay fo - ;
1 24 | una (1) : ,| Licencialura en Filologia e Doctorado en Bilingiismo, !
) Idiomas Espafiol-Inglés; yfo | TESOL, TEFL, y/o Titulo
' Licenciatura en Filologia e de Maestriay fo
I diomas Inglés-Espaiiol; ylo | Doctorado en Adquisicién
‘| Licenciatura en Educacion y Ensefianza de Segunda
Basica con Enfasis en Lengua; ylo Titulo de
| Humaridades: Espafiol- Maestria y /o Doctorado
.| Inglés; ylo Licenciatura en en Didactica del inglés.
‘| Lenguas Extranjeras con
Enfasis en Inglés; ylo
Licencialura en Espafiol y
Lenguas Extranjeras; y/o
;| Licenciatura en Bilinglismo.
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FRANCISCO JOSE DE CALDAS
VICERRECTORIA ACADEMICA

RESOLUCION N° 081
(Mayo 31 de 2019)

“Por medio de la cual se convoca el primer concurso piiblico y abierto de méritos para la provision de cargos en
la planta de personal docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el afio 2019

CAMPO
Ne No. ESTRATEGICO FORMACION ACADEMICA o
PLAZ;\S Y AREA DE : EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL PUBLICACIONES
FORMACION | | PREGRADO Il __roscrano__ | '
! ![ Licenciatura en Ciencias
! Pedagogiay || Sociales; yfo Licenciaturaen | Tilulo de Maestria y /o N . :
! Didactica: | Educacién Basica con '| Doclorado en Educacion; aE;gse ';'i::a rzg:r'lm; :)e ?g‘;lsz) . Publicaciones
22° {iUna{1) | Ensefianzade !| énfasis en Ciencias ylo Titulo de Maestriay fo uivale an:)eO enl alc)adu c;m o Experiencia profesional minima | realizadas en los
| lasCiencias || Sociates; y/o Licenciaturaen | Doctorado en Estudios &i 3 0 Superior. en el campo - de dos (2} afios en el campo ultimos cinco {5) afios
l Sociales I Hisloria; ylo Licenciaturaen | Sociales. estratégico geéreé de po | eslratégico o area de formacién. 1| en el campo
! 1| Geografia; yfo Licencialura ' formacidn estratégico ¢ drea de
i l en Ciencias Econdmicas y : formacitn.
ol . llpoliicas, _ N o
i ' !
1 .
: . : Experiencia minima de dos (2) Publicaciones
} Licenciatura en Quimica; yio mj:: g: m:;g’:n aftos tiempo completo ylo su Experiencia profesional minima realizadas en los
. . .] Quimica; y/o Licenciatura en o equivalente en la educacidn de dos (2) afios en €] campo Gltimos cinco (5} aftos
23 Una (1} Quimica Ciencias a fines al campo
:{ Quimica y Biologia; yio estratégico o &rea de basica o superior, en el campo | estratégico o &rea de formacién. | en el campo
"{ Bioguimico. formacién estratégico o &rea de estratégico 0 areade
N ‘ formacion. formacion,
'| Licenciatura en Educacion .
«| Infantil; y/o Licenciaturaen | Titulo de Maestria ylo
| Pedagogia Infantil; ylo Titulo de Doctorado en o Publicaciones
. A e . o Experiencia minima de dos (2} - : .
Pedagbgicoy || Licenciatura en Education Educacién; o Titulo de . : _ . . realizadas en los '
. Didactico: Preescolar; ylo Licenciatura || Maestria yfo Titulo de aﬁzig;nr:&o ec:::;ggb%gﬂsu _ E;%eole&?: ;gfgztz?imimma (ltimos cinco (5) afios -
24° |1 Una(t) educacién, en Educacién parala !| Doctorado en Pedagogia; gsica o superior, en el campo | estratégico o 4rea de fo rmz?:ibn en el campo j
pedagogiae | Infancia; yfo Licenciaturaen | o Tilulo de Maestria yio estratégico o re é de " | estratégicoo dreade -
infancia. Psicopedagogia; ylo .| Titulo de Doctorado en formacién | formacion.
i i Licenciatura en Psicologiay | Infancia. '
N T | Pedagogla; ylo Psicologia. ' )
=
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(Mayo 31 de 2019)

“Por medio de la cual se convoca el primer concurso pithlico y abierto de méritos para la provision de cargos en
la planta de personal docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el aiio 2019”.

CAMPO
el N ESTRATEGICO FORMACION ACADEMICA
PLAZ'AS Y AREA DE - EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCLA PROFESIONAL PUBLICACIONES
FORMACION precrano____J[__poscrapo
4. FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
[ Minimo tres {3) afios de Minimo una (1)
Mangjode | Titulo de Maestria vio experiencia docente Minimo tres (3) afios publicacién en
95° 3| Una t) Bosques y | Pregrado en Ingenieria Titulo de Doctora dg universitania Tiempo Completo | debidamente cerdificados en el revistas en el campo
: l Ordenacién .| Forestal o su equivalente en Medio campo estratégico o &rea de estratégico o area de
Forestal Tiempo u Hora Cétedra. formacion. formacion,
' 1 Economia de
|| recursos Minimo tres {3) afios de Minimo una (1)
/| naturates yio Titulo de Maestria ylo experiencia docente Minimo tres (3) aflos publicacién en
o | .| economia . universitaria Tiempo Completo | debidamente certificados en el revistas en el campo
% Una(l) ambiental y/o Pregrado en Economia Titulo de Doctorado 0 su equivalente en Medio campo estratégico o &rea de esiratégico o &rea de
!
! economia Tiempo u Hora Catedra, formacion. formacion.
| | ecoldgica. o _ -
! . Minimo una (1)
‘ : Mtnimo tres (3) afios de . . o
: Geomah%a ! Pregrado en Ingenieria Titulo de Maestria v experiencia docente Zﬁ'gfgm tresl & ?tr“t?ciad I put_vh::acaén:ln
27* | Una(l) || (percepcitn ! Topogréfica; yfo Ingenieria . lulo de Maestria ylo universitaria Tiempo Completo euidamente certiicados en € revisias en el campo
remolay ! g : ... | Titulo de Doctorado ; . campo estralégica o area de estratégico o &rea de
. || Forestal; y/o Ingenieria Civil. 0 su equivalente en Medio , ;
geodesia) Tiempo u Hora Cétedra. formacién. formacion.
| Minimo una (1)
r H Administracion Minimo tres (3) afios de Minimo tres (3) afios publicacion en
‘ i Ambiental vio Pregrado en Administracion | Titulo de Maestria yio experiencia docente debidamente certificados en el revistas en el campo
28° -[Una(1) | Gerenci ay de Empresas; ylo Titulo de Doctorado universitaria Tiempo Completo | campo estratégico o &rea de estratégico o srea de
Ambiental Administracidn Ambiental. o su equivalente en Medio formacin, formacién.
Tiempo u Hora Catedra.
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FRANCISCO JOSE DE CALDAS

VICERRECTORIA ACADEMICA

RESOLUCION Ne 081

(Mayo 31 de 2019)

“Por medio de la cual se convoca el primer concurso piiblico y abierto de méritos para la provision de cargos en
la planta de personal docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el ario 20197,

CAMPQ
v il ne. || ESTRATEGICO FORMACION ACADEMICA '
PLAZ;AS Y AREA DE - . EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL PUBLICACIONES
FORMACION || PREGRADQ I POSGRADO |
N Minimo tres (3) afios de Minimo una (1)
Gerencia del ‘l;’;egnadg:ﬁdgmtstraaén | Tituto de Maestria vio experiencia docente Minimo tres {3} afios publicacién en
20° }} Una (1) Deporte ylo Profe sipo al e;y Titwlo de Doclo radc); universitaria Tiempo Completo | debidamente certificados en el revistas enelcampo -
Administracién AN - o su equivalente en Medio .| campo estratégioo o srea de esiralégicoo areade |
Administracion Deportiva :
_ delDeporte 1 ey ] Tiempo u Hora Cétedra. Aformacion. | {formacion.
. w - - Minimo una (1)
Pregrado en Ingenieria Civil; Minimo lres (3) afios de A ages o
ylo Ingenieria Forestal: yio | -, experiencia docente Mln]mo tres (3) aﬁos put.)llcactbn en
30° || Una(s) Recursos ingenieria Ambientat: ylo T Titulo de Maestria ylo universitaria Tiempo Completo debidamente certificados en el revistas en el campo
Hidraulicos Ingenieria Sanitaria; ylo [ Titulo de Doclorade Tosu equivalente en Medio ;::;:1120; ﬁtratégloo o areade | ?;rlr:]a;i%? Odreade .
Ingenieria Hidraulica. 1 - TiempovHoraCétedra, | T s e
|| Pregrado en Ingenieria | i '} Minimo una (1)
[| Ambientat; ylo Ingenieria gmﬂg;?:gx?: de Minimo tres (3) afics publicacion en
1 age Calided del | Ambientat y Sanlterts; yfo Tliulo de Maestria yfo pe y debidamente cerificados en el revistas en el campo
K} Una (1) . universitaria Tiempo Completo
) Agua Ingenieria Civil; yfo .| Titulo de Doclorado ; - .| campo estratégico o area de estratégico o dreade .
. Ingenieria Quimica; y/o .| @ su equivalente en Medio formacitn formacién
! Quimica ' ‘ Tiempo u Hora Catedra. ; '
i
i pregrado en [ngenferla . Minlﬂ?o tr?S (3) afios de . : Minimo l-lna (1)
i Ambiental; ylo Ingenieria experiencia docente Minimo tres (3) afios -§ publicacion en
1 320 i| una (1) Contaminacitn | Ambiental y Sanitaria; yfo Titulo de Maestria ylo universitaria Tiempo Completo | debidamente centificados en el :{ revistas en el campo
‘ ; Ambiental i ingenierfa Sanitaria; y/o Titulo de Doctorado 0 su equivalente en Medio campo estratégico o area de estratégico 0 dreade
; + {| ingenierfa Quimica. - . Tiempo u Hora Catedra. formacidn. . rft_eradbn.
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“Por medio de la cual se convoca el primer concurso piiblico y abierto de méritos para la provisién de cargos en
la planta de personal docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el aiio 2019

CAMPO
Ne No ESTEATEG!CO FORMACION ACADEMICA
LAZA Y AREA DE [ — EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL PUBLICACIONES
p S FORMACION I PREGRADO I POSGRADO I
__ o L - S5.FACULTAD DE ARTES-ASAB . o
I + Experiencia académico
Pregrado en Danza; ylo Titulo de Maestria en administrativa de minimo dos (2)
I . .
Pregrado en Ares; yio Danza; ylo Titulo de Experiencia docente afos. Publicaciones
) Danza Pregrado en Maestria en Artes; yfo Tifulo | universitaria en tiempo realizadas en los
| 33 ' Tradicional Humanidades; ylo de Maestria en completo o su equivalente de + Experiencia profesional en (fimos cinco (5) afios
Una (1) Colombiana Pregrado en carreras Humanidades; yfo Titulo de | minimo dos {2) afios en el danza tradicional colombianade | en el campo
l ' afines al campo Maestrias afines al campo campo esfratégico o area de minimo dos (2) afios en estratégico o &rea de
|‘ estratégico ¢ rea de estratégico o érea de formacion. Interpretacion y/o coreografia y/o | formacion.
[ formacion. formacion, produociér] escénica ylo
] N _ R . o _ | investigacién en danza. o _
. + Experiencia académico
} Titulo de Maestria en :g;nslmstrahva de minimo dos (2)
i Danza; ylo Titulo de Experiencia docente ) Publicaciones
l ! ;:eg::gg :: Danza; ylo Maestria en Artes; y/o Tlulo | universitaria en tiempo + Experiencia profesional en reglizadas en los
ue Una(1) Composicion H:rﬁani dades: vio de Maestriaen completo o su equivalente de inves? aci bngea cién en danza (ltimos cinco {5} afios
.| Coreogréfica ¥ Humanidades yfo Tituloen | minimo dos (2) afios en e g en el campo
! : Pregrado en caneras y de minimo dos (2) afios en teoria
1 afines Maestrias afines al campo campo estratégico o area de e investigacién y/o coreografia estratégico o area de
: 1 ?osrl';a;zgc:? o érea de formacién. ylo produccién escnica ylo formacion.
i ) construccién curricular en
] danza.
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RESOLUCION N° 081
(Mayo 31 de 2019)

“Por medio de la cual se convoca el primer concurso piiblico y abierto de méritos para la provision de cargos en
la planta de personal docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el afio 2019".

CAMPO
Ne No ESTRATEGICO ||~ FORMACION ACADEMICA
PLAZ‘AS Y AREA DE EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL PUBLICACIONES
Formacion || PREGRADG 1L roscrano )
; ! + Experiencia académico
! Titulo de Maestria en administrativa de minimo dos (2)
! Pregrado en Danza; yfo Danza; y/o Titulo de Experigncia docente afios. | Publicaciones
Pregrado en Artes; y/o Maestria en Artes; y/o Titulo universitaria en tiempo realizadas en los
350 | Una () Danza '| Pregrado en | de Maestriaen completo o su equivalente de » Experiencia profesional en 1| Ultimos cinco {S) afios
| Contemporanea | Humanidades; yfo Humanidades; yfo Titulode | minimo dos (2) afios en &l danza contemporanea de minimo | en el campo
; || Pregrado en carreras Maestrias afines al campo campo estratégico o 4rea de dos (2) afios en Interpretacion | estralégico o &rea de
i I afines. estratégico o &rea de formacion. ylo coreografia y/o produccion | formacion.
| formacion. escénica ylo investigacionen |
| | . danza. |
| ‘
! \
. + Experiencia académico Publicaciones
| 1 , . | Experiencia docente administrativa de minimo 60s {2) | realizadas en los
Artes regrado en Artes, ylo Titulo de Maestria en Artes; | universitaria en tiempo afios e i
36° | Una(1) || Humanid a;jes 0 Pregrado en y/o Titulo de Maestria en completo o su equivalente de himos cinco {5) afios
educacién Humanidades; ylo ' Humanidades; ylo T_itulo de | minimo dos (2) _aﬁos enel + Experiencia profesional en 1 en el campo
: Pregrado en Educacion, Maesiria en Educacitn, ;::nn;;;g gf.tratégloo oéreade investigacion en el campo de las eswé'g,w o 4rea de
. . artes de minimo dos (2) afios. | formacion.
J | P e S N A
: - . '| Publicaciones
| Pregrado en Bellas Artes; | Titulo de Maestria en Experiencia docente » Experiencia académico ' eatizadas en los
37 | unag) Attes ylo Pregrado en Artes campos relacionados con universitaria de minimo dos (2) | @dministrativa de minimo dos (2) itimos cinco (5) afios
. Plasticas; ylo Pregradoen | Artes Plasticas, afios en el campo estratégico o | afios
! ’ Artes Plasticas y Visuales; | Audiovisuales, Pisstica © | 4rea de formacion.  |enelcampo
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(Mayo 31 de 2019)

“Por medio de la cual se convoca el primer concurso piblico y abierto de méritos para la provisién de cargos en
la planta de personal docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el aiio 2019,

CAMPO
N° 1t No. E?EQEE%’EO FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA DOCENTE || EXPERIENCIA PROFESIONAL || PUBLICACIONES
PLAZAS )L rormacion || precrapo__JI___poscrano
] | .| vio Pregrado en Arles Sonora, Cinematografia, « Experiencia en proyectos de estratégico o area de
‘ ' Visuales; ylo pregradoen | Medios Digitales, Estudios creacién e investigacion enelen | formacion.
Cine y Television Visuales, Estudios Arlisticos. el campo estratégico y drea de
i formaci6n, minima de dos (2)
, o 1 . afios, - B
' Titulo de Maestria en
Pedagogia Musical; ylo
Titulo de Maestria en « Experiencia académico-
i i Composicién Musical; yfo administrativa de minimo (2) dos
: Tiulo de Masstria en afios.
! ' Intespretacion Musical; ylo
: hpﬁrfg:;?::: Igrl?;gra doen Tilulo de Maesiria en Teoria | Experiencia docente » Experiencia profesional en Pupﬁcaciones
. " Estudios r\:lu sicales; ylo Musical; y/ o Titulo de universilaria en liempo cualquiera de las siguientes rp-ghzadag enlos
g Una (1) Misica Pregrado en M(Jsica" o Maestria en completo o su equivalente de areas: pedagogia musical, {iltimos cinco (5) afios
| Pregrado en Form acagn Etnomusicologia; yio Titulo | minimo dos {2) afios en e! composicién musical, en el campo
J Musical; y/o Pregrado en de Maestria en Musicologla; | campo estratégico o érea de interpretacidn musical, teoria ‘ eslraiégico 0 drea de
H Licend a;iu ra en Misica y/o Titulo de Maestria en formacion, musical, etnomusicologla, '} formacidn.
! { ’ Investigacion Musical; yfo musicologia, investigacion
‘ ‘ Titulo de Maestria en musical y afines de minimo dos
: | Estudios Artisticos; yfo (2) afios.
Titulo de Maestrias afines at
: campo estratégico o drea de
N | formacion. o
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FRANCISCO JOSE DE CALDAS

VICERRECTORIA ACADEMICA
RESOLUCION N° 081
(Mayo 31 de 2019)

Pl

“Por medio de la cual se convoca el primer concurso piblico y abierto de méritos para la provision de cargos en
la planta de personal docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el afio 2019,

‘ CAMPO
Ne No ESTRATEGICO FORMACION ACADEMICA
: PLAZ'AS Y AREA DE . EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL PUBLICACIONES
Formacion | | PREGRADO {{ POSGRADO |
t
: . . + Experiencia Artistica en las _—
o ™ |, | s houmotmoniatn | P
30° || Una(1) || Ades Escénicas ! Esec%nicas; y/o Pregrado Titulo de Maestria en Ares complelo o su equivg.!;nte de de minimo dos (2) afics. Citimos cinco (5) aftos -
i en Arte Dramdtico; ylo | minimo dos (2) afios en e + Experiencia académico en el campo
:fregrado R CaTreras campo.eslralégloo o0 drea de administrativa minima de dos (2) eslratégico o area de
ines. formacidn. afios formacion,
- . e e,
: . . + Experiencia en gestion y _
i ;;;"'T‘:tgﬁ)hg:eﬁggg; ﬁ;rrt‘es. Experiencia docente produccidn artistica minima de gﬁ;ﬁg"&sm
: l Gestion; /o Titulo de universitaria de minimo dos (2) | dos (2} afias. ultimos cinco {5) afios -
| 40° Una (1} Artes Pregrado en Artes. Maest ﬁé en Produccion: vlo - afios en et campo estratégico o en el cam
i Titulo de Maestria en .y rea de formacidn. adi‘}ﬁgf;ﬁ: m:’;:‘g: dos (2) eslratégioop% area de
J Administracién Cuttural, aios formagitn. ‘
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
VICERRECTORIA ACADEMICA

RESOLUCION N° 081
(Mayo 31 de 2019)

“Por medio de la cual se convoca el primer concurso publico y abierto de méritos
para la provision de cargos en la planta de personal docente de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas en el aio 20197,

ARTICULO 4°. INSCRIPCION Y RECEPCION DE LA DOCUMENTACION. Para participar en la
convocatoria, el aspirante debera ingresar a la pagina web www.udistrital.edu.co y/o a la plataforma del’
concurso, leer los términos de referencia generales y especificos del primer concurso plblico y abierto de
meritos para la provision de cargos en la planta de personal docente de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas en el afio 2019. El proceso de inscripcién y recepcion de la documentacion se Hevara a
cabo de manera digital, a través del sistema previsto por la Universidad para tal fin. Las inscripciones
cerraran a las 11:59 p.m. hora colombiana del lltimo dia previsto, atendiendo al cronograma definido para
este concurso. ’

PARAGRAFO PRIMERO. La documentacion requerida para participar en el concurso es la siguiente:

Hoja de vida diligenciada en el sistema web dispuesto por la Universidad, el cual tendra habilitados los
siguientes campos y el espacio para anexar los respectivos documentos de soporte y verificacion:

a) Documento de identidad (Cédula de Ciudadania, Cédula de extranjeria o pasaporte para los
extranjeros)
b) Tarjeta profesional {si su profesion esta reglamentada).
c) Titulos obtenidos en Pregrado, Especializacion, Maestria y Doctorado. En caso de que los
titulos hayan sido obtenidos fuera de Colombia, deberan incluir al menos la apostilla expedida
_ por el pais de origen, o la legalizacion diplomatica y preferiblemente la convalidacion realizada
por el Ministerio de Educacién Nacional de Colombia o la constancia que dicha convalidacion
esta en tramite.
d) Certificado de notas en caso de estar adelantando estudios de postgrado, de acuerdo al
paragrafo 1 del articulo 26 del Acuerdo 05 de 2007 - CSU
e) Certificados de experiencia docente especificando dedicacion y fechas inicio y finalizacian.
Tiempo completo, Medio tiempo, Horas catedra. Debera en el caso de hora catedra, indicar la
intensidad horaria semanal, '
f) Certificados de experiencia profesional, especificando dedicacion y fechas de inicio y
finalizacién.
g} Certificados de experiencia investigativa y/o creacidn artistica, especificando dedicacion,
fechas de inicio y finalizacion, proyectos de investigacion y/o creacion. Se debera indicar la
“intensidad horaria semanal.
h) Certificados de participacion como ponente en eventos académicos-cientificos. *
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FRANC[SCD]OSE DE CALDAS
VICERRECTORIA ACADEMICA

RESOLUCION N° 081

(Maye 31 de 2019)

“Por medio de la cual se convoca el primer concurso piiblico y abierto de méritos
para la provision de cargos en la planta de personal docente de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas en el afio 2019,

i) Certificado electoral. (En caso de haber participado en las elecciones populares
inmediatamente anteriores al inicio del concurso, lo anterior, como recurso para dirimir
posibles empates).

j) Certificados de publicaciones en revistas internacionales, revistas nacionales, indexadas por
Colciencias, a partir de 2001. Para este item seran validos los certificados de publicacion y/o
las paginas legales del articulo. En todo caso, las certificaciones deberan contener, al menos,
los siguientes datos: ISSN, pagina inicial y pagina final.

k) Certificaciones de publicaciones de libros y ofras producciones académicas. Para la
documentacion extensa sera suficiente con las primeras y Gltimas paginas en donde quede
claridad de la totalidad del documento, asi como la existencia o no del ISSN o ISBN.

) Las demés que sean necesarias para demostrar el cumplimiento de los requisitos segin el
perfil para ef cual concursa.

Nota: Cada uno de los documentos que se cargue en el sistema no podra exceder 1MB por archivo

PARAGRAFO SEGUNDO. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Toda certificacion que se anexe a la hoja de
vida debe contener los siguientes parametros: especificar cargo, actividades realizadas, fechas de inicio,
fecha de finalizacion y tiempo dedicado a las actividades. (Acuerdo 05 de 2007 del Consejo Superior
Universitario, Art. 25, Paragrafo. 1)

PARAGRAFO TERCERO. EXPERIENCIA DOCENTE. Toda certificacion que se anexe a la hoja de vida
debe contener los siguientes parametros: asignatura dictada o impartida, intensidad horaria por semestre,
tipo de contratacién tal como; hora catedra, medio tiempo, tiempo completo 0 su equivalente. (Acuerdo
005 de 2007, del Consejo Superior Universitario, Art. 27)

ARTICULO 5°. CRITERIOS DE DESEMPATE. En caso de presentarse empates entre dos o mas
concursantes para un mismo perfil, se aplicara lo dispuesto en las Leyes 403 de 1997 y 815 de 2003,
respecto a los estimulos de los sufragantes. En caso de persistir el empate, el segundo criterio para
dirimir sera el que haya obtenido mayor puntaje en la evaluacion de competencias profesionales y
comunicativas, establecidas en el Articulo 18 del Acuerdo 05 de 2007 del Consejo Superior Universitario.
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RESOLUCION N° 081
(Mayo 31 de 2019)

“Por medio de la cual se convoca el primer concurso piblico y abierto de méritos
para la provision de cargos en la planta de personal docente de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas en el aiio 2019”,

ARTICULO 6°. VERACIDAD DE LA INFORMACION. La veracidad y el contenido de los soportes que se
anexen seran de exclusiva responsabilidad del concursante y, en todo caso, se tendra en cuenta que la
Universidad se reserva el derecho a verificar, por cualquier medio legal la informacion y documentacion
suministrada, sin que ello releve a los concursantes, el deber de aportarias a la convocateria en los
tiempos establecidos.

PARAGRAFO. Cuando en cualquier etapa del concurso o hasta antes del nombramiento o en periodo de
prueba, se verifique que un aspirante no cumple con los requisitos establecidos para el perfil convocado,
0 se encuentre en situaciones de inhabilidad para ejercer cargos plblicos conforme a la Constitucién
Politica de Colombia y la ley, o en situaciones de inhabilidades e incompatibilidades establecidas por la
normatividad interna de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, este sera excluido del proceso
de seleccion, lo cual le sera comunicado e informado oportunamente.

ARTICULQ 7°. CONDICIONES. Las condiciones establecidas en la presente Resolucion y los requisitos
establecidos en el presente concurso, seran de obligatorio cumplimiento para participar en ét y para
ocupar el respectivo cargo. La omisién de alguno de ellos dara lugar a la descalificacion de! concursante
por parte de la Universidad.

PARAGRAFO PRIMERO. Los concursantes extranjeros que resulten ganadores para ocupar un c¢argo en
la planta de personal docente de la Universidad, para su posesion, deberén aportar la documentacién
requerida para ocupar un empleo plblico en Colombia.

PARAGRAFO SEGUNDO. En ¢l caso que alguno de los perfiles en concurso se declare desierto, seglin
las causales establecidas en el Articulo 9° del Acuerdo N° 005 de 2007 del Consejo Superior
Universitario, terminado el concurso vigente, se debera convocar nuevamente a un concurso piblico y
abierto de méritos para la provision de las plazas declaradas desiertas.

ARTICULO 8°. APLICACION DE NORMAS A PERSONAS VINCULADAS A LA INSTITUCION. Los
profesores y personas naturales que tengan algin tipo de vinculacion con la Universidad y aspiren a
participar en el presente concurso, deberan cumplir con todos los requisitos establecidos en la
normatividad institucional, asi como la establecida mediante la presente Resolucion.
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
VICERRECTORIA ACADEMICA

RESOLUCION N° 081
(Mayo 31 de 2019)

“Por medio de la cual se convoca el primer concurso publico y abierto de méritos
para la provision de cargos en la planta de personal docente de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas en el afio 2019

ARTICULO 9°. ASIGNACION DE PUNTAJE Y RECONOCIMIENTO DE LA CATEGORIA
CORRESPONDIENTE AL CARGO. La Oficina de Docencia y el Comité de Puntaje, con base en la
documentacion recibida, asignara el puntaje salarial para efectos de definicion de la categoria docente
que le corresponda a cada uno de los ganadores. Lo anterior de conformidad con la normatividad vigente
y aplicable en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

PARAGRAFO. Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacion de resultados finales y
ganadores del concurso, estos deberan remitir a la Oficina de Docencia la documentacion adicional, si la
hubiere, relacionada con titulos, experiencia y productividad académica, requerida (inica y exclusivamente
para fines de asignacién y reconocimiento de puntaje. Los ganadores que no posean documentos
adicionales a los enviados con la inscripcién al concurso, deberan manifestarlo mediante escrito dirigido a
la Oficina de Docencia. En caso de no realizar la manifestacién se entendera que no hay documentos
adicionales para aportar.

ARTICULO 10°. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. Todas las comunicaciones y las
notificaciones se realizaran en idioma espafiol, de acuerdo con lo dispuesto en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y deberan ser remitidas a través de la
plataforma dispuesta para el desarrollo del concurso.

ARTICULO 11°. VIGENCIA. La presente Resolucion rige a banir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Acerrector Académico

thh(e Cargo Firma
Prepars Miguel Angel Casallas CP5 Profesicnal Vicerrectoria Académica Mgl A CaA9ALAD
Revisd Mireya Gurgwira Medina Asesora Vicerrectoria Académica N
Revisd y aprobd Diana Wifeya Pzra Cardona Jafe Oficina Asesora Juridica : ] (i T asyer
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