CIRCULAR No. 002
PARA: VICERRECTORIA ACADEMICA, DECANATURAS Y PUBLICO EN GENERAL
DE: CONSE]JO ACADEMICO

ASUNTO:  DIRECTRICES CONCURSOS DOCENTES

FECHA: 23 DEJULIO DE 2019

El Consejo Académico de la Universidad, en sesién extraordinaria del dia 23 de julio de 2019, Acta Nro. 024,
en relacién con el Primer concurso piblico y abierta de méritas para la provisién de cargos de planta de
personal docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en el afio 2019", y seglin lo establecido en
los articulos 17° al 21° del Acuerdo 005 del 3 de octubre de 2007 del Consejo Superior Universitario y la
Circular No. 03-2008 del Consejo Académico, actos administrativos que expresan la facultad de este érgano
colegiado para definir los criterios de evaluacion para las competencias comunicativas, orales y escritas, del
citado concurso; se permite reiterar y precisar los factores de evaluacion, asi:

El ensayo es un instrumento escrito, idéneo para proponer una tesis, la cual constituye una idea, proposicién o
postura de quien escribe el ensayo y soportada en determinados argumentos. Posterior al planteamiento de la
tesis se presentan los argumentos que la sustentan, los cuales deben mantener unidad y carécter
interdependientes, suficientemente sustentados en referentes bibliograficos.

A través del ensayo se valoraran las competencias profesionales desde la comunicacién escrita; en tal sentido
se pretenden evaluar las habilidades interpretativas, propositivas y argumentativas de los candidatos,
relacionadas con un ambito de conocimiento determinado por el Consejo Académico. Los factores de
valoracion del ensayo son los siguientes:

CRITERIO DE
No. FACTOR VALORACION HASTA:

1 Estructuracién y organizacidn de] texto tipo ensayo 1 punto
Coherencia global: organizacién alrededor del argumento que se quiere

2 . f . 3 puntos
demostrar y la orientacién de las partes del texto para tal propdsito.
Cohesién: cada una de las partes del escrito estd relacionada con los

3 . . . . 2 puntos
conectores |4gicos necesarios para su articulacién.

4 Aspectos semanticos: utilizacién de términos técnicos o especializados de 3 punto
manera pertinente y precisa P §
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‘ CRITERIO DE
No. FACTOR VALORACION HASTA:
5 Aspectos sinticticos: estructuracién de las oraciones conforme a la
P = 2 puntos
gramatica espafiola,
6 Dominio de la morfologia, la ortografia y la puntuacién 2 puntos

Aspectos pragmaticos: el texto logra su objetive al argumentar a favor de
7 un determinado punto de vista o tesis central utilizando los recursos 5 puntos
adecuados para tal fin,

Uso de recursos extra textuales: citas pertinentes, explicaciones de pie de

PO - . . 2 puntos
pagina, ilustraciones, diagramas, referencias a autores, etc.

La prueba oral se entiende como una actividad con la que se evalian las competencias profesionales,
comunicativas, pedagégicas y didacticas de los aspirantes, fundamentada en sus habilidades de comunicacién
oral. En tal sentido, se pretende evaluar las habilidades del candidato para orientar la elaboracién de
conocimientos por parte de sus estudiantes, la coherencia del discurso y el dominio sobre los conacimientos
que toma como referencia; los factores de valoracion de esta prueba son:

FACTOR VALGRACION HASTA:
Dominio del tema (manejo conceptual} 7 puntos
Calidad expositiva{Manejo de contenidos, légica de argumentaci6n) 7 puntos
Competencia pedagdgica y didictica 6 puntos

Lo anterior con el fin de generar mayores condiciones objetivas para la evaluacién de competencias en el
marco del concurso publico de méritos que actualmente cursa en la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas.
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