UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
RESOLUCION Nro. 09 del 09 de enero de 2024

“Por la cual se interrumpe el disfrute de unas vacaciones a unos funcionarios de la Universidad
Distrital”

El Vicerrector Administrativo y Financiero de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en uso
de las facultades otorgadas por el Articulo 7° del Acuerdo 01 de 2007 y,

CONSIDERANDO

Que el Articulo 152 del Decreto 1045 de 1978, establece: “De la interrupcion de las vacaciones. El
disfrute de las vacaciones se interrumpird cuando se configure alguna de las siguientes causales:

a) Las necesidades del servicio;
b) (..)
c) (.-)
d) (.)
e) (..)

Que mediante Resolucion No. 305 del 30 de noviembre de 2023, expedida por la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera, se concedi6 el disfrute de vacaciones al personal de planta
administrativa de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Que mediante Resolucién No. 309 del 30 de noviembre de 2023, se aclara el periodo a conceder.

Que en el articulo 52 de la Resoluciéon N. 305 del 30 de noviembre de 2023, se concedié al sefior
PALACIOS OSMA JOSE IGNACIO, el disfrute de quince (15) dias habiles de vacaciones a partir del 26
de diciembre de 2023 al 17 de enero de 2024, inclusive.

Que en el articulo 62 de la Resolucién N. 305 del 30 de noviembre de 2023, se concedi6 al seior
PINILLA RIVERA EDUARD ARNULFO, el disfrute de quince (15) dias habiles de vacaciones a partir
del 2 al 23 de enero de 2024, inclusive.

Que en el articulo 162 de la Resoluciéon N. 305 del 30 de noviembre de 2023, se concedié al sefior
PINZON CASALLAS WILSON JAIRO, el disfrute de once (11) dias habiles de vacaciones del periodo
2022-2023 a partir del 9 al 23 de enero de 2024, inclusive.

Que en el articulo 72 de la citada Resolucion, se concedid el disfrute de quince (15) dias habiles de
vacaciones del periodo 2022-2023 a partir del 9 al 29 de enero de 2024, inclusive, a las sefioras
JIMENEZ VARGAS MARIA CONSTANZA y CASTELLANOS MENJURA CLAUDIA PATRICIA.

Que mediante oficio 20231E23506, enviado al correo de la Oficina de Talento Humano el 5 de enero
del presente afio, el sefior JOSE IGNACIO PALACIO OSMA, con visto bueno de la Vicerrectora
Académica, solicita la interrupcién de sus vacaciones, a partir del 9 de enero de 2024, por necesidades
del servicio, en virtud de su cargo como jefe de la Oficina de Bienestar Institucional.

Que por necesidades del servicio descritas en el oficio enviado al correo de la Oficina de Talento
Humano el 4 de enero del presente afo, el Vicerrector Administrativo y Financiero, solicita la
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interrupcién de las vacaciones al senor EDUARD ARNULFO PINILLA RIVERA, a partir del 9 de enero
de 2024.

Que mediante oficio FCMN-854, enviado al correo electrénico de la Oficina de Talento Humano el 14
de diciembre del 2023, el seiior WILSON JAIRO PINZON CASALLAS, con visto bueno del sefior Rector,
solicita la interrupcion de sus vacaciones, a partir del 10 de enero de 2024, por necesidades del
servicio, en virtud de su cargo como Decano de la Facultad de Ciencias Mateméticas y Naturales.

Que por necesidades del servicio descritas en el oficio FCMN-854, enviado al correo electrénico de la
Oficina de Talento Humano el 14 de diciembre del 2023, el decano de la Facultad de Ciencias
Matematicas y Naturales, con visto bueno del sefior Rector, solicita la interrupcion de las vacaciones
ala sefiora MARIA CONSTANZA JIMENEZ VARGAS, a partir del 16 de enero de 2024.

Que por necesidades del servicio descritas en el oficio 2023-1E-23748, enviado al correo electrénico
de la Oficina de Talento Humano el 29 de diciembre del 2023, la Vicerrectora Académica con visto
bueno del Vicerrector Administrativo y Financiero, solicita la interrupcién de disfrute de vacaciones
a la sefiora CLAUDIA PATRICIA CASTELLANOS MENJURA, a partir del 17 de enero de 2024.

Que, en mérito de lo expuesto, este despacho.
RESUELVE:

ARTICULO 1% Interrumpir el disfrute de vacaciones concedidas mediante Resoluciones N. 305 y
309 del 30 de noviembre de 2023, al sefior JOSE IGNACIO PALACIO OSMA, a partir del 9 de enero de
2024, quedando pendiente de disfrute siete (7) dias habiles del periodo 2022-2023, de conformidad
con la parte motiva que antecede.

ARTICULO 2¢: Interrumpir el disfrute de vacaciones concedidas mediante Resoluciones N. 305 y
309 del 30 de noviembre de 2023, al seiior EDUARD ARNULFO PINILLA RIVERA, a partir del 9 de
enero de 2024, quedando pendiente de disfrute once (11) dias habiles del periodo 2022-2023, de
conformidad con la parte motiva que antecede.

ARTICULO 3¢: Interrumpir el disfrute de vacaciones concedidas mediante Resolucién N. 305 del 30
de noviembre de 2023, al seiior WILSON JAIRO PINZON CASALLAS, a partir del 10 de enero de 2024,
quedando pendiente de disfrute diez (10) dias habiles del periodo 2022-2023, de conformidad con la
parte motiva que antecede.

ARTICULO 4¢: Interrumpir el disfrute de vacaciones concedidas mediante Resoluciones N. 305 y
309 del 30 de noviembre de 2023, a la sefiora MARIA CONSTANZA JIMENEZ VARGAS, a partir del
16 de enero de 2024, quedando pendiente de disfrute diez (10) dias habiles del periodo 2022-2023,
de conformidad con la parte motiva que antecede.



UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

VICERRECTORIA ADMlNlSTE’lATlVA Y FINANCIERA
RESOLUCION Nro. 09 del 09 de enero de 2024

“Por la cual se interrumpe el disfrute de unas vacaciones a unos funcionarios de la Universidad
Distrital”

ARTICULO 5¢: Interrumpir el disfrute de vacaciones concedidas mediante Resoluciones N. 305 y
309 del 30 de noviembre de 2023, a la sefiora CLAUDIA PATRICIA CASTELLANOS MENJURA, a
partir del 17 de enero de 2024, quedando pendiente de disfrute nueve (9) dias habiles del periodo
2022-2023, de conformidad con la parte motiva que antecede.

ARTICULO 62: Comunicar el presente acto a los funcionarios, quien debera informar por escrito a la
Oficina de Talento Humano su reintegro a las labores habituales.

ARTICULO 72: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
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Vicerrector Administrativo y Financiero

PROYECTO | Clarena Moreno Fajardo Funcionaria Oficina de Talento Humano |
APROBO Andrea Carolina Hospital Gordillo Jefe Oficina de Talento Humano '




