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RESOLUCION Nro. t 3 4
"Por la a,a! se concede el disfrute de vacations a

en
y>

CONSIDERANDO

beneficiario tiene derecho a reanudarlasnorZ' f ^ S 3°Ce de vacacionesya Mciadas, 
fecha que oportunamente sc senate Za ^ 
vacaciones, debertin decretanempdinnh>re f -a ° nten“Paon' asi como to reanudacidn de las 
elfuncionario en qaien se haya delegadotalftZtad’ ^ ^ * ‘a ""‘Mo por

Que, revisadas las hojas de vida de los funcioriarios relacionados a contlnuacidn se evidencio oup 
le fueron interrumpidas las vacaciones mediante Acto Administrativo. ' q

el

Que mediante oficio, enviado al correo electrdnico de la Division de Recursos Humanos el 9 de 
mayo del Presente ano, la seiiora CAROLINE GARCIA LOPEZ, identificada con cMula de ciudadam'a 
N. 51.973.913, con visto bueno de su jefe inmediato, solicita el disfrute de cinco (51 dfas de
vacaciones pendientes a partir del 16 de mayo del 2022. k

Que teniendo en cuenta el estado de vacacione|s expedido por la Division de Recursos Humanos, la 
senora CAROLINE GARCIA LOPEZ, tiene pendiente de disfrute tin (1) dia hSbil del periodo 2017- 
2018, seis (6) dlas habiles del periodo 2018-2019 y diez (10) dias habiles del periodo 2020-2021.

Que mediante oficio, enviado al correo electrdnico de la Division de Recursos Humanos el 10 de 
mayo del presente ano, ia senora HERMINIA BAUTISTA MORENO, identificada con cedilla de 
ciudadam'a N. 51.727.568, con visto bueno desujefe inmediato, solicita el disfrute de ocho (8] dias 
de vacaciones pendientes a partir del 16 de mayo del 2022.
Que teniendo en cuenta el estado de vacacionei expedido por la Division de Recursos Humanos, la 

senora HERMINIA BAUTISTA MORENO, tien^ pendiente de disfrute ocho (8) dias habiles del 
periodo 2015-2016, quince (15] dfas habiles del periodo 2017-2018, once (11) dfas habiles del 
periodo 2019-2020 y diez (10) dfas habiles del periodo 2020-2021.

Que mediante oficio 2022IE8020, enviado al correo clcctronico do la Division dc Recursos 
Humanos el 10 de mayo del presente ano, la Decana de la Facultad de Ingenicna, solicita el disfrute 
de cuatro (4) dfas habiles de vacaciones pendientes a partir del 28 de junio del presente ano, a la 
senora SANDRA PATRICIA ROJAS RIOS, identificada con cedula do cimladanfa N. 52.009.104.

Quo teniendo on cuenta la certificacion tie estado dc vacaciones expedida por la Division de 
Recursos Humanos, la senora SANDRA PATRICIA ROJAS RIOS, tiene pendiente dc disfrute diez
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RESUELVE i

inclusive, quedando pendiente de disfrute dne m H' t'-? a ,d 16, ° de nmy0 de 2022'

ciuda'dan^a N^SiyTy6^ " ”ER“NIA BAl,TISTA MORENO, identificada con cedula de
ciudadanfa N. 51.727 568, el disfrute de ocho (8) dias habiles del periodo 2015-2016 a partirde!
16 al 25 de mayo de 2022, inclusive, quedando pendiente de disfrute quince (151 dias hdbiles del
nerinri h"bi,!eS Cle‘ Peri0d° 2019-2020 y (W<Has habiles del

pei loelo 2020*2021, de conformidad con la parte motiva que antecede.

ARTICUEO 3s: Conceder a la senora SANDRA PATRICIA ROJAS RIOS, identificada con cedula de 
ciudadanfa N. 52.009.104, el disfrute de cuatro (4) dias habiles del periodo 2017-2018, a partir del 
28 de junto al 1 de julio de 2022, inclusive, quedando pendiente de disfrute seis (6] dias habiles del 
periodo 2017-2018, dos (2) dias habiles del periodo 2018-2019, siete (7] dias habiles del periodo 
2020-2021 y quince (15J dias habiles del periodo 2021-2022, disfrute y pago, de conformidad con 
la parte motiva que antecede.

ARTICULO 49: Al terminar el disfrute de las vacaciones, los funcionarios deberan informar por 
escrito a la Division de Recursos Humanos con visto bueno del jefe inmediato, a mas tardar el dia 
siguiente de su reintegro a las labores habituaies.

ARTICULO 5e: La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de expedicion.
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